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TITULO I
DA ORGANIZAGAO MUNICIPAL
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 19, O Municipio de Imigrante, parte integrante da Republica Federativa
do Brasil, € uma unidade do territério do Estado do Rio Grande do Sul, com
autonomia politica, administrativa e financeira, regendo-se por esta Lei Organica e
pelas demais leis que adotar, respeitados os principios estabelecidos nas

Constituicoes Federal e Estadual.

Art. 2°. S3o poderes do Municipio, independentes e harmobnicos entre si, o
Legislativo e o Executivo.

§19. E vedada a delegacdo de atribuicdes entre poderes;

§20. O cidaddo investido na funcdo de um deles ndo poderd exercer a de

outro, salvo nos casos previstos nesta Lei Organica.

Art. 3°. E mantido o atual territério do Municipio, cujos limites sé poderdo ser
alterados nos termos da Legislacao Estadual.

§ 19. As circunscricoes urbanas classificam-se em centro, bairros e
comunidades, na forma da legislagao pertinente.

§ 20. A delimitacdo do perimetro urbano serda feita por Lei Municipal,
observados os requisitos da Legislagao pertinente.

§ 39. O territério do Municipio podera ser dividido em distritos, criados,
organizados e suprimidos por Lei Municipal, através de consulta plebiscitaria,

observado o disposto na Legislacdo Estadual e nesta Lei Organica.

Art. 49, S3o simbolos do Municipio o Brasdao, a Bandeira, e o Hino,

representativos de sua cultura e historia.

Art. 59. A autonomia do Municipio se expressa:
I - pela eleicao direta dos Vereadores, que compdem o Poder Legislativo
Municipal;

IT - pela eleicao direta do Prefeito e Vice Prefeito, que compdem o Poder
Executivo Municipal;



III - pela administracao prépria, no que respeita o seu peculiar interesse,
especialmente quando:

a) da decretacdao dos tributos de sua competéncia e aplicacdo de suas
rendas, sem prejuizo da obrigatoriedade de prestar contas e publicar balancetes
nos prazos fixados em lei;

b) da organizagao dos servigos locais.

CAPITULO II
DA COMPETENCIA MUNICIPAL

Art. 6°. Ao Municipio compete prover a tudo quanto se relacione ao seu
peculiar interesse e ao bem estar de sua populagao, cabendo-lhe, entre outras, as
seguintes atribuigdes:

I - elaborar o plano plurianual, lei de diretrizes orcamentarias e orgamento
anual;

IT - instituir e arrecadar tributos de sua competéncia;

ITI - aplicar as rendas que lhe pertencerem, na forma de Lei;

IV - dispor sobre concessao, permissdo e autorizacao de servigos publicos
locais;

V - dispor sobre a administracao, a utilizagao e alienacao de seus bens;

VI - adquirir bens, inclusive mediante desapropriagao por necessidade ou
utilidade publica, ou por interesse social;

VII - elaborar o seu plano diretor de desenvolvimento e de expansao urbana
e promover, no que couber, adequado ordenamento territorial mediante
planejamento e controle do uso, do parcelamento e da ocupagao do solo urbano;

VIII - promover, sempre com vistas aos interesses urbanisticos, o
ordenamento do seu territério, estabelecendo suas normas para edificagoes,
loteamento e arruamento, bem como zoneamento urbano;

IX - exigir, na forma de Lei, para a execucdo de obras e ou exercicio de
atividades potencialmente causadoras de degradagdao do meio ambiente, estudo
prévio dos respectivos impactos ambientais;

X - estabelecer as serviddoes administrativas necessarias a consecucao de
seus servigos;

XI - regulamentar a utilizacdo dos logradouros publicos, especialmente no

perimetro urbano:



a) regulamentar o transporte coletivo, inclusive a forma de sua prestagao,
determinando, ainda, o itinerario, os pontos de parada e as tarifas;

b) determinar os locais de estacionamento de taxis e demais veiculos,
instituindo, se for o caso, tarifas respectivas;

c) conceder, permitir ou autorizar servigos de transporte por taxis, fixando as
respectivas tarifas;

d) fixar e sinalizar os limites das "zonas de siléncio", transito e trafego em
condigOes especiais;

e) disciplinar os servicos de carga e descarga, e fixar a tonelagem maxima
permitida a veiculos que circulem em vias publicas municipais.

XII - sinalizar as vias urbanas e as estradas municipais, bem como
regulamentar e fiscalizar a sua utilizacao;

XIII - promover a limpeza das vias e logradouros publicos, remocao e destino
do lixo e de outros residuos de qualquer natureza;

XIV - ordenar as atividades urbanas, estatuindo condicdes e horarios para
funcionamento de estabelecimentos industriais, comerciais e similares, observadas
as normas federais pertinentes, podendo valer-se da colaboracdo da Associacao
Comercial e Industrial;

XV - prestar servicos de atendimento a salde da populacdo com a
cooperacao técnica e financeira da Unido e do Estado;

XVI - dispor sobre o servico funerario e cemitérios, encarregando-se da
administracdo daqueles que forem publicos e fiscalizando os pertencentes a
entidades privadas;

XVII - regulamentar, autorizar e fiscalizar a afixagdo de cartazes e anuncios,
bem como a utilizagdo de qualquer outros meios de publicidade e propaganda nos
locais sujeitos ao poder de policia municipal;

XVIII - dispor sobre o registro, a vacinagao, a captura, o depdsito e o destino
de animais, com finalidade precipua de erradicacdo da raiva e de outras moléstia de
que possam ser portadores ou transmissores, e por infracao a legislagdo municipal;

XIX - dispor sobre o depdsito e o destino de mercadorias apreendidas em
decorréncia de transgressao da legislacdo municipal;

XX - instituir o regime de trabalho dos servidores publicos municipais;



XXI - disciplinar o funcionamento e manter os programas de educacao pré-
escolar e de ensino fundamental, com a cooperacao técnica e financeira da Unido e
do Estado;

XXII - no tocante aos estabelecimentos industriais, comerciais e similares e
de prestacdo de servigos, localizados no territdrio do municipio:

a) conceder ou renovar licenca para instalagao, localizagao e funcionamento;

b) revogar a licenca daqueles cujas atividades se tornarem prejudiciais a
saude, a higiene, e ao bem-estar, ao sossego publico, ou aos bons costumes;

c) promover o fechamento daqueles que funcionarem sem licenga ou em
desacordo com a Lei.

XXIII - estabelecer e impor penalidades por infracdes de suas leis e
regulamentos;

XXIV - suplementar a legislagao federal e a estadual no que couber;

XXV - promover a protecao e o desenvolvimento do patriménio historico,
cultural, artistico, turistico e paisagistico local, observada a legislagdo Federal,
Estadual e Municipal;

XXVI - promover a protecao dos recursos hidricos, das florestas, da fauna e
da flora;

XXVII - fixar os feriados municipais, observada a legislacdao federal
pertinente;

XXVIII - criar conselhos municipais com a finalidade de auxiliar a
administragao na orientagao e planejamento, na forma da lei;

XXIX - embargar ou demolir construgdes que ameacem a seguranca coletiva;

XXX - propor discussao nas associacoes de bairro, recreativas, culturais,
comerciais, industriais e clubes de servicos, sobre problemas da comunidade,
facilitando alternativas, inclusive na elaboragcao do Plano Diretor;

XXXI - realizar servigcos de assisténcia social e protecdo a crianca e ao
adolescente, diretamente ou por meio de instituicdes, fixado em Lei Municipal;

XXXII - incentivar, apoiar, regulamentar e fiscalizar as competicoes
desportivas, os espetaculos e divertimentos publicos.

XXXIII - dar denominacgdo a proprios municipais e logradouros publicos:

a) para atribuir nome de pessoas a préprios municipais e logradouros
publicos serd necessario que o beneficiario da honraria tenha tido participacao

efetiva e de destaque em atividades de carater publico ou comunitario no Pais, no



Estado, no Municipio ou no bairro onde se situa o logradouro ou o préprio
municipal, identificadas em curriculo a ser apresentado pelo proponente do projeto.

§ 12 A denominacdo de pessoas a proprios municipais e logradouros publicos
somente podera ocorrer apdés um ano do seu falecimento.

§ 22 A alteracdo de proprios municipais e logradouros publicos dependerd da
manifestacao da comunidade atingida, na forma da Lei.

§ 3% A alteracdo de que trata o § 2° deste artigo, se proposta pelo Poder

Legislativo, dependera da subscricdo da maioria absoluta dos seus membros.

Art. 70. Além das competéncias previstas no artigo anterior, o Municipio
atuard em cooperacdao com a Unido e o Estado para o exercicio das competéncias

enumeradas na Constituicao Federal e Estadual.

CAPITULO III
DAS VEDAGOES

Art. 8°. Ao Municipio é vedado:

I - permitir ou fazer uso de estabelecimento grafico, jornal, emissora de radio
ou televisao, servicos de alto-falante ou qualquer outro meio de comunicagao,
inclusive os de sua propriedade, para propaganda politico partidaria ou com fins
estranhos a administragao;

II - estabelecer e adotar cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-las,
embaracar-lhes o exercicio ou manter com elas ou seus representantes, relacao de
dependéncia ou alianca, ressalvada, na forma da lei, a colaboracdo de interesse
publico;

IIT - vincular propaganda que possa estimular a pratica delituosa,
discriminatodria ou preconceituosa;

IV - depositar as disponibilidades financeiras do caixa do Municipio, da
Administracao direta ou indireta, em instituicao financeira nao oficial;

V - contrair empréstimos sem a prévia autorizacao Legislativa;

VI - recusar fé aos documentos publicos;

VII - manter a publicidade de atos, programas, obras e campanhas de érgaos

publicos que nao tenham carater educativo, informativo, ou de orientagao social,



assim como a publicidade da qual constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizam promocdo pessoal de autoridades ou servidores publicos;

VIII - contemplar com ajuda financeira qualquer pessoa do Municipio ou fora
dele, ressalvados os programas executados mediante a aprovacgao Legislativa;

IX - outorgar isencbOes e anistias fiscais ou permitir a remissdo de dividas
sem interesse publico justificado, sobre pena de nulidade do ato;

X - exigir ou aumentar tributo sem lei anterior que o estabelega;

XI - instituir tratamento desigual entre municipes que se encontrem em
situagcdes equivalentes, proibida qualquer distingado em razao da ocupagao
profissional ou funcdo por eles exercida, independentemente da denominagao
juridica dos rendimentos, titulos ou direitos;

XII - estabelecer diferencas tributarias entre bens e servicos, de qualquer
natureza, em razao de sua procedéncia ou destino;

XIII - cobrar tributos:

a) em relacao a fato gerador ocorrido antes do inicio da vigéncia da lei que o
houver instituido ou aumentado;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que os
instituiu ou aumentou;

XIV - utilizar tributos com efeito de confisco;

XV - estabelecer limitacdes ao trafego de pessoas ou bens, por meio de
tributos, ressalvada a cobranca de pedagio pela utilizacdo de vias conservadas pelo

poder publico;

TITULO II
DA ORGANIZAGAO DOS PODERES
CAPITULO I
DO PODER LEGISLATIVO
SECAO I
DAS DISPOSIGCOES GERAIS

Art. 9°. O Poder Legislativo Municipal é exercido pela Camara de Vereadores,
composta de representantes do povo, eleitos pelo sistema proporcional, regendo-se
por esta Lei Organica e pelo Regimento Interno.

§10°. A Legislatura terd a duracdo de quatro anos, compreendendo cada ano

uma sessao legislativa.



§2°. O numero atual de Vereadores é de 09 (nove), proporcional a populacdo
do Municipio, observado os limites estabelecidos pela Constituicdo Federal.

§39°. Sdo condicoes de elegibilidade para o mandato de Vereador, na forma
da lei federal:

I - a nacionalidade brasileira;

II - o pleno exercicio dos direitos politicos;

III - o alistamento eleitoral;

IV - o domicilio eleitoral na circunscrigao;

V - a filiacdo partidaria;

VI - a idade minima de dezoito anos;

VII - ser alfabetizado.

SECAO II
DA POSSE

Art. 10. A Camara Municipal reunir-se-a, em sessdo solene no dia 1° de
janeiro do primeiro ano da legislatura, para dar posse aos seus membros, bem
como para eleger a Mesa Diretora, a Comissao Representativa e as Comissdes
Permanentes.

§1°. Sob a presidéncia do Vereador que mais recentemente tenha exercido
cargo na mesa ou, na hipétese de inexistir tal situacdo, sob a presidéncia do
Vereador mais idoso, entre os presentes, os demais Vereadores prestarao
compromisso e tomarao posse, cabendo ao Presidente prestar o seguinte
compromisso:

“"Prometo cumprir a Constituicao Federal, a Constituicao Estadual, e a
Lei Organica Municipal, observar as Leis, desempenhar o mandato que me
foi confiado e trabalhar pelo progresso do Municipio e bem estar de seu
povo”.

§20. Prestado o compromisso pelo Presidente, o secretario que for designado
para este fim, faréa a chamada nominal de cada Vereador, que declarara: “Assim o
prometo”.

§39. O Vereador que ndo tomar posse na sessao prevista neste artigo devera
fazé-lo no prazo de 15 (quinze) dias, salvo motivo justo aceito pela Cémara
Municipal.

§4°. Os Vereadores deverao desincompatibilizar-se e entregar declaragao de
bens, transcritas em livro proprio da Camara Municipal, resumidas em ata e

afixadas no atrio da Camara para conhecimento publico, na data da posse e ao final



da Legislatura.

SECAO III
DAS ATRIBUICOES DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 11. Cabe a Camara, com sangao do Prefeito, legislar sobre as matérias
de competéncia do Municipio, especialmente:

I - legislar sobre tributos municipais, bem como autorizar isengdes e anistias
fiscais e remissao de dividas;

IT - votar o orcamento anual e plurianual, a lei de diretrizes orgamentarias,
bem como autorizar a abertura de créditos suplementares e especiais;

III - deliberar sobre a obtencdo e concessdo de empréstimos e operacoes de
crédito, bem como sobre a forma e os meios de pagamento;

IV - legislar sobre a concessao de auxilios e subvengoes;

V - legislar sobre a concessao de servicos pubicos;

VI - legislar sobre a concessao de direito real de uso de bens municipais;

VII - legislar sobre a concessao administrativa de uso de bens municipais;

VIII - legislar sobre a alienagdo de bens imdveis;

IX - legislar sobre aquisicdo de bens iméveis;

X - criar, alterar e extinguir cargos publicos e fixar os respectivos
vencimentos, inclusive os de servicos da Camara;

XI - aprovar o Plano Diretor de ordenamento e expansao urbana;

XII - delimitar o perimetro urbano;

XIII - legislar sobre zoneamento urbano bem como sobre a denominagao de
proprios, vias e logradouros publicos;

XIV - deliberar sobre a transferéncia temporaria da sede dos Poderes

municipais, quando o interesse publico o exigir.

Art. 12. A Cémara compete, privativamente, entre outras as seguintes
atribuicoes:

I - eleger sua mesa, bem como destitui-la, na forma regimental;

IT - elaborar seu regimento interno;

ITI - organizar seus servigos administrativos;

IV - dar posse ao Prefeito, Vice-Prefeito; conhecer sua renuncia e afasta-los,

definitivamente, do exercicio do cargo;
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V - conceder licenca ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos Vereadores para
afastamento do cargo;

VI - autorizar o Prefeito Municipal e o Vice-Prefeito a se ausentar do
Municipio, quando a auséncia exceder a quinze dias;

VII - fixar por lei, em data anterior as elei¢des, o subsidio do Prefeito, Vice-
Prefeito, Secretarios Municipais e dos Vereadores;

VIII - criar, mediante requerimento de um terco de seus membros,
comissOes parlamentares de inquérito, para apuracao de fato determinado e por
prazo certo, sendo suas conclusdes, se for o caso, encaminhadas ao Ministério
Publico, para que promova a responsabilidade civil e/ou criminal dos infratores

IX - requisitar informacdes ao Prefeito sobre assuntos referentes a
Administracao;

X - convocar os Secretadrios Municipais para prestar informagdes sobre
matéria de sua competéncia;

XI - autorizar referendo e plebiscito;

XII - deliberar, mediante resolugao, sobre assunto de sua economia interna e
nos demais casos de sua competéncia privativa, por meio de Decreto Legislativo;

XIIT - julgar o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores nos casos previstos
na Lei;

XIV - exercer fiscalizacdo financeira e orgamentaria do municipio, com auxilio
do Tribunal de Contas do Estado, tomando e julgando as contas do Prefeito, de
acordo com a Lei;

XV - sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem do poder

regulamentar ou dos limites de delegacao legislativa;

Art. 13. Salvo disposicao em contrario desta Lei Organica, as deliberacbes da
Camara Municipal e de suas comissdes serdo tomadas por maioria de votos,

presente a maioria absoluta de seus membros.

SECAO IV
DA FISCALIZAGCAO CONTABIL, FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

Art. 14. A fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e
patrimonial do Municipio e dos 6rgaos da administracdo e quaisquer entidades

constituidas ou mantidas pelo Municipio, quanto aos aspectos da legalidade,
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legitimidade, economicidade, aplicacdao das subvengdes e renuncias de receitas,
serd exercida pela Cémara de Vereadores, mediante controle externo, e pelo
sistema de controle interno de cada um dos Poderes.

§ 1°. O controle externo da Camara sera exercido com o auxilio do Tribunal
de Contas do Estado, e compreenderd a apreciacdo das Contas do Prefeito, o
acompanhamento das atividades financeiras e orcamentarias do Municipio, o
desempenho das funcGes de auditoria financeira e orcamentaria, bem como o
julgamento das contas dos administradores e demais responsaveis por bens e
valores publicos.

§2°. As contas do Prefeito, prestadas anualmente, serdao julgadas pela
Camara de Vereadores dentro de sessenta dias apds o recebimento do parecer
prévio do Tribunal de Contas, considerando-se julgadas nos termos das conclusdes
deste parecer, se nao houver deliberagao dentro deste prazo.

§39°. Somente por decisao de dois tercos dos membros da Camara Municipal
deixara de prevalecer o parecer prévio emitido pelo Tribunal de Contas do Estado.

§40. As contas relativas a aplicacdao de recursos transferidos pela Unido e
Estado, serdo prestadas na forma da legislagdo federal e estadual em vigor, sem
prejuizo de sua inclusdo na prestacdo anual de contas.

§59. O Prefeito devera remeter ao Tribunal de Contas, até trinta e um de
margo, as contas relativas a gestao financeira municipal do exercicio imediatamente
anterior, tanto da Administragao Direta, quanto da Administragao Indireta.

§60°. As contas do Municipio, referente a gestdo financeira de cada exercicio
ficardo a disposicdo de qualquer contribuinte, na sede do Poder Executivo e
Legislativo, a partir da data da remessa ao Tribunal de Contas do Estado, pelo
prazo minimo de sessenta dias.

§7°. Anualmente, ao final de cada Sessao Legislativa, a Camara recebera em
Sessao Especial o Prefeito, que prestara informacbes através de relatério, sobre o
estado em que se encontram os assuntos municipais. Sempre que o Prefeito
manifestar propdsito de expor assuntos de interesse publico ou da administracao, a
Camara o recebera em sessao previamente designada.

§89. Os convénios, contratos ou acordos firmados com a Unido, Estado ou
qualguer 6rgao da administracao direta ou indireta, da iniciativa privada ou com
orgados e entidades sem fins lucrativos, deverdo ter lei especifica, que dispora sobre

as garantias e obrigacdes reciprocas que o convénio, contrato ou acordo conter.
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SECAO V
DA MESA DIRETORA

Art. 15. Imediatamente apds a posse, os Vereadores reunir-se-3o0 sob a
presidéncia do Vereador que mais recentemente tenha exercido cargo na Mesa, ou,
na hipétese de inexistir tal situacdo, o mais idoso entre os presentes presidira a
sessdo e, havendo a presenca da maioria absoluta dos membros da Camara, serao
eleitos os componentes da Mesa, que ficarao automaticamente empossados.

§1°. Na hipdétese de nao haver quorum para eleicdao, o Vereador que mais
recentemente tenha exercido cargo na Mesa, ou, na hipdtese de inexistir tal
situacdo, o mais idoso entre os presentes permanecera na presidéncia e convocara
sessOes diarias, sem direito a remuneracdao, até que seja eleita a nova Mesa
Diretora.

§2°. O mandato da Mesa serda de um ano, vedada a reconducdo para o
mesmo cargo na eleicao subsequente, dentro da mesma Legislatura.

§3°. A eleicdo para a renovacdao da Mesa realizar-se-a na ultima Sessao
Ordinaria da Sessdo Legislativa, empossando-se imediatamente os eleitos, exceto
no ultimo ano da legislatura, quando os Vereadores eleitos tomardo posse e
assumirao as suas fungdes em primeiro de janeiro do ano subsequente a eleigao.

§40. Compete ao Regimento Interno da Camara Municipal dispor sobre a
composicao da Mesa Diretora e, subsidiariamente, sobre a sua eleigao.

§59°. Qualquer componente da Mesa poderd ser destituido, pelo voto da
maioria absoluta dos membros da Camara Municipal, quando faltoso, omisso,
negligente ou ineficiente no desempenho de suas atribuigdes, devendo o Regimento

Interno, dispor sobre o processo de destituicao e substituicao.

Art. 16. Compete a Mesa Diretora da Camara Municipal, além de outras
atribuicOes estipuladas no Regimento Interno:

I - tomar todas as medidas necessarias a regularidade dos trabalhos
legislativos;

II - propor ao Plenario projetos que criem, transformem e extingam cargos,
empregos ou fungdes da Camara Municipal, bem como proposicdes que fixem a
respectiva remuneragao, observadas as determinagdes legais;

ITI - promulgar a Lei Organica e suas emendas.
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IV - enviar ao Prefeito Municipal, até o primeiro dia de margo, as contas do
exercicio anterior;

V - elaborar e encaminhar ao Prefeito, até o dia 31 de agosto, aprovada pelo
Plenario, a proposta do orcamento da Camara para a proxima sessao legislativa,
prevalecendo, na hipdtese da ndo aprovacao pelo Plenario, a proposta do exercicio
anterior aplicada a correcao monetaria vigente;

VI - declarar a perda de mandato de Vereador, de oficio ou por provocacdo
de qualquer dos membros da Camara, nos casos previstos na Lei Organica
Municipal, assegurada ampla defesa, nos termos do Regimento Interno.

Paragrafo Unico. A Mesa decidird sempre por maioria de seus membros.

SUBSECAO I
DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 17. Compete ao Presidente da Camara, além de outras atribuicdes
previstas no Regimento Interno:

I - representar a Camara Municipal;

IT - dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos e administrativos
da Camara;

III - interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;

IV - promulgar as resolucdes e os decretos legislativos, bem como as leis que
receberem sangao tacita e aquelas cujo veto tenha sido rejeitado pelo Plenario e
nao tenham sido promulgadas pelo Prefeito Municipal;

V - fazer publicar os atos da Mesa, bem como as resolucdes, os decretos
legislativos e as leis por ele promulgadas;

VI - declarar extinto mandato do Prefeito, do Vice Prefeito e dos Vereadores,
Nos casos previstos em lei;

VII - requisitar o numerario destinado as despesas da Camara;

VIII - exercer, em substituicdo, a chefia do Executivo Municipal nos casos
previstos em Lei;

IX - designar comissdes especiais nos termos regimentais, observadas as
indicacOes partidarias;

X — prestar informag0es por escrito e expedir certidoes requeridas;

XI - realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil e com

membros da comunidade;
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XII - prestar contas dos recursos destinados as despesas da Camara.

Art. 18. O Presidente da Camara, ou quem o substituir, somente manifestara
seu voto nas seguintes hipdteses: (Redacdo dada pela Emenda a Lei Orgénica n® 01/2013)

I - na eleicao da Mesa Diretora;

II - quando a matéria exigir, para a sua aprovacdo, quorum qualificado de
maioria absoluta ou de dois tergos;

ITI - quando ocorrer empate em qualquer votacdo no Plenario;

IV - nas votagoes secretas.

SUBSECAO II
DO VICE PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 19. Ao Vice-Presidente compete, além das atribuicbes contidas no
Regimento Interno, as seguintes:

I - substituir o Presidente da Camara em suas faltas, impedimentos ou
licencas;

IT - promulgar e fazer publicar, obrigatoriamente, as resolugdes e os decretos
legislativos sempre que o Presidente, ainda que se ache em exercicio, deixar de
fazé-lo no prazo estabelecido;

ITI - promulgar e fazer publicar, obrigatoriamente, as leis quando o Prefeito
Municipal e o Presidente da Camara, sucessivamente, tenham deixado de fazé-lo,

sob pena de perda do mandato de membro da Mesa.

SUBSECAO III
DOS SECRETARIOS DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 20. Ao primeiro secretario compete, além das atribuicdes contidas no
Regimento Interno, as seguintes:

I - redigir as atas das reunides da Mesa;

IT - acompanhar e supervisionar a redacao das atas das demais SessOes e
proceder a sua leitura;

ITI - fazer a chamada dos Vereadores;

IV - registrar, em livro préprio, os precedentes firmados na aplicacdo do

Regimento Interno;
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V - fazer a inscricao dos oradores na pauta dos trabalhos;

VI - substituir os demais membros da Mesa, quando necessario.

§1°. Compete ao segundo secretdrio, substituir o primeiro nas suas
auséncias, nos seus impedimentos ou por delegagao.

§2°. Nos casos de impedimento ou auséncia do primeiro e do segundo
secretario, o Presidente convocara, para substitui-lo, outro vereador, desde que

ndo seja lider de bancada.

SECAO VI
DAS COMISSOES

Art. 21. A Camara Municipal terd comissdes permanentes e temporarias,
constituidas na forma e com as atribuicdes definidas no Regimento Interno.

§1°. Em cada comissdao sera assegurada, tanto quanto possivel, a
representacao proporcional dos partidos ou dos blocos parlamentares que
participam da Camara.

§20. As comissdes, em razdo da matéria de sua competéncia, cabe:

I - discutir e votar pareceres acerca de projetos de lei submetidos a sua
analise;

IT - realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil;

III - convocar Secretarios Municipais ou ocupantes de cargos da mesma
natureza para prestar informacdes sobre assuntos inerentes as suas atribuigoes;

IV - receber peticdes, reclamacoes, representacdes ou queixas de qualquer
pessoa contra acdes ou omissoes das autoridades ou entidades publicas;

V - solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidadao;

VI - apreciar programas de obras e planos e sobre eles emitir parecer;

VII - acompanhar junto a Prefeitura Municipal a elaboracdao da proposta

orcamentaria, bem como a sua posterior execugao.

Art. 22. As comissdes temporarias sao 6érgdos constituidos para realizarem
estudos especializados, inquéritos ou investigacdes, ou ainda, para representacao
da Camara.

§1°. As comissOes especiais serdo criadas exclusivamente para anadlise de
matéria relevante ndo prevista dentre as de competéncia das comissdes

permanentes, bem como, para examinar propostas de emenda a Lei Organica e
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alteracdao do Regimento Interno.

§20. As comissoes especiais de inquérito, que terdo poderes de investigacao
proprios das autoridades judiciais, além de outros previstos no Regimento Interno,
serdo criadas pela Camara Municipal, mediante requerimento de um terco de seus
membros, para apuragdao de fato determinado, por prazo certo, sendo suas
conclusdes, se for o caso, encaminhadas ao Ministério PuUblico para que este
promova a responsabilidade civil ou criminal dos infratores.

§39. A Comissao Representativa funciona no recesso da Camara Municipal, e
serd composta pelo Presidente e demais membros eleitos para Mesa Diretora, tendo
as seguintes atribuigOes:

I - zelar pelas prerrogativas do Poder Legislativo;

IT - zelar pela observancia das Constituicdes, desta Lei Organica e demais
Leis;

ITI - autorizar o Prefeito e o Vice-Prefeito nos casos exigidos a se ausentar do
Municipio;

IV - convocar extraordinariamente a Camara de Vereadores;

V - tomar medidas urgentes de competéncia da Camara Municipal.

§4°. A Comissao de Representacdao Externa sera constituida, a requerimento
de Vereador aprovado pelo Plendrio, com a incumbéncia expressa e limitada de
representar a Camara em ato para o qual esta tenha sido convidada ou a que haja

de assistir.

SECAO VII
DAS SESSOES

Art. 23. A primeira Sessao Legislativa da Legislatura realizar-se-a de 1° de
janeiro a 30 de junho e de 1° primeiro de agosto a 20 de dezembro, a segunda, a
terceira e a quarta, sessdes legislativas, terdo inicio em 1° de fevereiro até 20 de
dezembro.

8§10, As sessOes marcadas para as datas estabelecidas no “caput” serao
transferidas para o primeiro dia util subsequente quando recairem em sabados,
domingos e feriados.

§2°. A Camara Municipal reunir-se-4a em recinto destinado ao seu
funcionamento, em Sessdes Ordinarias, Extraordinarias, Solenes e Especiais,

conforme dispuser o seu Regimento Interno.
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§3°. A Camara Municipal reunir-se-a, no minimo, em 2 (duas) sessdes
mensais ordinarias, em conformidade com seu Regimento Interno e esta Lei

Organica.

Art. 24. As sessOes da Camara Municipal deverdao ser realizadas em recinto
destinado para o seu funcionamento.

§1°. Comprovada a impossibilidade de acesso aquele recinto ou outra causa
gue impeca a sua utilizagdo ou por deliberacao tomada pela maioria absoluta dos
Vereadores, poderao ser realizadas sessoes em outro local.

§2°. As sessdes solenes poderdo ser realizadas fora do recinto da Camara.

Art. 25. As sessOes da Camara serdo publicas e o voto sera aberto, salvo nos

casos de votacao secreta previstos nesta Lei Organica e no Regimento Interno.

Art. 26. As sessOes somente poderdo ser abertas pelo Presidente da Camara
ou por outro membro da Mesa com a presenca da maioria de seus membros.

Paragrafo Unico. Considerar-se-a presente a sessdo, o Vereador que assinar
o livro de presencas até o inicio da ordem do dia, participar dos trabalhos de

plenario e das deliberacdes.

Art. 27. As deliberacdes da Camara serdao tomadas pela maioria de seus

membros, salvo as excegdes contidas nesta Lei Organica ou no Regimento Interno.

Art. 28. A convocagao extraordinaria da Camara Municipal far-se-a de oficio
pelo Presidente da Camara, a requerimento do Prefeito Municipal, a requerimento
de um tergo dos Vereadores, pelos membros da Comissdao Representativa, quando
em recesso parlamentar.

Paragrafo uUnico. Na Sessdo Legislativa Extraordinaria, a Camara Municipal

deliberara somente sobre a matéria para a qual foi convocada.

SECAO VIII
DOS VEREADORES
SUBSECAO I
DAS DISPOSICOES GERAIS
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Art. 29. Os Vereadores gozam de inviolabilidade por suas opinidoes, palavras
e votos proferidos no exercicio do mandato e na circunscricdo do Municipio, tendo
livre acesso aos Orgdos da Administracdo Direta e Indireta do Municipio, mesmo

sem prévio aviso.

Art. 30. Os Vereadores nao serao obrigados a testemunhar perante a
Camara, sobre informacdes recebidas ou prestadas no exercicio do mandato, nem

sobre as pessoas que lhes confiaram ou delas receberam informagoes.

SUBSECAO II
DO VEREADOR SERVIDOR PUBLICO

Art. 31. O exercicio da vereanca por servidor publico se dara de acordo com
o disposto no artigo 38 da Constituicao Federal.

Paragrafo Unico. Havendo compatibilidade de horarios, o servidor publico no
exercicio da vereanca, percebera as vantagens de seu cargo, emprego ou fungao,
sem prejuizo da remuneracao do cargo eletivo, em nao havendo compatibilidade,

ser-lhe-a facultado optar por uma das remuneragoes.

SUBSECAO III
DAS INCOMPATIBILIDADES

Art. 32. Os Vereadores nao poderao

I - desde a expedicao do diploma:

a) firmar ou manter contrato com o Municipio, com suas autarquias,
empresas publicas, sociedades de economia mista, ou empresas concessionarias de
servigos publicos municipais, salvo quando o contrato obedecer a clausulas
uniformes.

b) aceitar ou exercer cargo, funcao ou emprego remunerado, no ambito da
administracdo publica direta ou indireta municipal, inclusive os de que sejam
demissiveis “ad nutum”, nas entidades constantes na alinea anterior, salvo
mediante aprovacdo em concurso publico e observado o previsto na Constituicao
Federal, artigos 37 e 38.

IT - desde a posse:

a) ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor

decorrente de contrato celebrado com pessoa juridica de direito publico, ou nela
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exercer funcdo remunerada, inclusive de empresa concessionaria ou
permissionaria;

b) ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo;

c) ocupar cargo, emprego ou funcdao na administracdo publica direta ou
indireta do Municipio, de que sejam demissiveis “ad nutum”, nas entidades
referidas no inciso I, alinea a, salvo o cargo de Secretario Municipal ou Diretor
equivalente, desde que se licencie do exercicio do mandato.

d) patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades a que se

refere o inciso I, alinea a.

Art. 33. Perdera o mandato o Vereador:

I - que infringir qualquer dispositivo do artigo anterior;

IT - cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar;

ITI - que deixar de comparecer, em cada sessao legislativa, a terca parte das
sessOes ordinarias e ou quatro (4) sessOes ordindrias consecutivas da Camara,
salvo em caso de licenga ou missao oficial autorizada;

IV - que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

V - que sofrer condenagao criminal em sentenca transitada em julgado;

VI - que fixar residéncia fora do Municipio;

VII - que deixar de tomar posse, sem motivo justificado no prazo fixado
nesta Lei Organica;

VIII - quando o decretar a Justica Eleitoral, nos casos previstos na
Constituicao Federal.

§1°. Nos casos dos incisos I, II e V deste artigo, a perda do mandato sera
decidida pela Camara por voto de dois tercos de seus membros, mediante
provocacdo da Mesa ou de partido politico com representacdo na Camara,
assegurada ampla defesa;

§20. Nos casos dos incisos III, IV, VI, VII e VIII deste artigo, a perda do
mandato serad declarada pela Mesa da Camara ou mediante provocacao de qualquer
Vereador ou partido politico com representacdao na Camara, assegurada ampla

defesa.

SUBSECAO IV
DA VACANCIA
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Art. 34. A vacancia do cargo de Vereador dar-se-a por extingdo ou perda do
mandato.

§ 1°. A extincdo de mandato dar-se-a por falecimento ou por renuncia
escrita.

§ 2°. A perda do mandato de Vereador dar-se-a por cassagao, nos casos e na

forma prevista em Lei.

SUBSECAO V
DAS LICENCAS

Art. 35. O Vereador podera licenciar-se:

I - por motivos de doenga, devidamente comprovada, com subsidios
integrais;

II - para tratar de interesses particulares, desde que o periodo da licenca nao
ultrapasse cento e vinte (120) dias, por Sessao Legislativa, ficando sem
remuneragao.

§1°. O Vereador, investido no cargo de Secretario Municipal ou equivalente,
sera considerado automaticamente licenciado, devendo, no entanto, comunicar por
escrito a Mesa Diretora, com antecedéncia, tanto a sua saida como o seu retorno a
vereanga;

§20. O afastamento para o desempenho de missdes temporarias, ndao sera
considerado como licenca, fazendo jus a remuneracdo estabelecida, desde que

observada a legislagao pertinente.

SUBSEGAO VI
DA CONVOCAGCAO DOS SUPLENTES

Art. 36. Nos casos de vaga, licenca ou investidura nas fungdes previstas no
paragrafo 1° do art. 35, o suplente de Vereador sera convocado pelo Presidente da
Cémara.

Paragrafo Unico. O suplente convocado deverd tomar posse dentro de até
(15) quinze dias, podendo o prazo ser prorrogado por igual periodo, mediante
motivo justo aceito pela Cémara, sob pena de ser considerado renunciante,

convocando-se o suplente seguinte.

SECAO IX
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DO PROCESSO LEGISLATIVO
SUBSEGAO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 37. O Processo Legislativo compreende a elaboragao de:
I - Emendas a Lei Orgaénica;

IT - Leis Complementares;

III - Leis Ordinarias;

IV - Decretos Legislativos;

V - Resolugoes.

Art. 38. Serdao ainda, objeto de deliberacdo da Camara de Vereadores, na
forma do Regimento Interno:

I - mogoes;

IT - indicagOes;

ITI- requerimentos;

IV - pedidos de informacao.

SUBSECAO II
DAS EMENDAS A LEI ORGANICA

Art. 39. A Lei Organica podera ser emendada mediante proposta:

I - de Vereadores;

IT - do Prefeito;

III - dos eleitores do Municipio.

§1°. No caso do inciso I, a proposta devera ser subscrita, no minimo, por 1/3
(um terco) dos membros da Camara de Vereadores.

§2°. No caso de inciso III, a proposta devera ser subscrita, no minimo, por

5% (cinco por cento) dos eleitores do Municipio.

Art. 40. Em qualquer dos casos do artigo anterior, a proposta sera discutida e
votada em dois turnos, com o intersticio minimo de 10 (dez) dias, dentro do prazo
de 60 (sessenta) dias a contar de sua apresentagdao ou recebimento, e ter-se-a
como aprovada quando obtiver, em ambos os turnos, votos favoraveis de, no

minimo, 2/3 (dois tercos) dos membros da Camara de Vereadores.
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Art. 41. A Emenda a Lei Organica Municipal sera promulgada e publicada pela

Mesa da Cdmara de Vereadores, com o respectivo niumero de ordem.

SUBSEGAO III
DAS PROPOSICOES

Art. 42. A iniciativa das Leis Municipais salvo os casos de competéncia
exclusiva caberd a qualquer Vereador, ao Prefeito e aos eleitores, neste caso, em
forma de mocdo articulada e fundamentada, subscrita, no minimo, por 5% (cinco

por cento) do eleitorado do Municipio.

Art. 43. Sao de iniciativa privativa do Prefeito, os Projetos de Lei que
disponham sobre:

I - regime juridico dos servidores;

IT - criagdo de cargos, empregos e fungdes na administracdo direta e
autarquica do Municipio ou aumento de sua remuneracgao;

III - o orgamento anual, diretrizes orgcamentarias e plano plurianual;

IV - criacdo, estruturacdo e atribuicdes dos 6rgaos da administracdo direta e

indireta do Municipio.

Art. 44. Nos Projetos de Lei de iniciativa privativa do Prefeito, ndo sera
admitida emenda que aumente a despesa prevista, ressalvado o disposto no artigo

166, paragrafos 3° e 4° da Constituicao Federal.

Art. 45. No inicio ou em qualquer fase da tramitacdo do Projeto de Lei de
iniciativa privativa do Prefeito, este podera solicitar a Camara de Vereadores que o
aprecie no prazo de até 30 (trinta) dias a contar do pedido.

§10. Se a Camara de Vereadores nao se manifestar sobre o projeto, no prazo
estabelecido no caput deste artigo, sera esse incluido na ordem do dia da Sessao
subsequente, sobrestando-se a deliberacao dos demais assuntos até que se ultime
a votacgao.

§20. O prazo referido neste artigo sera interrompido durante o recesso da

Camara e nado se aplica aos projetos de leis complementares e orgamentarias.

Art. 46. S3o objetos de lei complementar as seguintes matérias:
I - Cddigo Tributario Municipal;
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IT - Cddigo de Obras e Edificagoes;

III - Cédigo de Posturas;

IV - Cédigo de Zoneamento Urbano e Parcelamento do Solo;

V - Plano Diretor;

VI - Regime Juridico dos servidores publicos.

Paragrafo Unico. As leis complementares exigem para a sua aprovacao o voto

favoravel da maioria absoluta dos membros da Camara.

Art. 47. Os autores de Projeto de Lei em tramitacdo na Camara de
Vereadores, inclusive o Prefeito, poderao requerer a sua retirada antes de iniciada a
votagao.

Paragrafo Unico. A partir do recebimento do pedido de retirada, ficara,

automaticamente, sustada a tramitacao do Projeto de Lei.

Art. 48. A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente poderd
constituir objeto de novo projeto, na mesma sessao legislativa, mediante proposta

da maioria absoluta dos membros da Camara.

Art. 49. O projeto de lei aprovado pela Camara sera, no prazo de até 03
(trés) dias Uteis, encaminhado ao Prefeito Municipal, que, aquiescendo, o
sancionara.

§10., Se o Prefeito Municipal considerar o projeto, no todo ou em parte
inconstitucional ou contrario ao interesse publico, veta-lo-a total ou parcialmente,
no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da data do recebimento e comunicara,
dentro de 48 (quarenta e oito) horas, ao Presidente da Camara, os motivos do
veto.

§20. Decorrido o prazo de 15 (quinze) dias, o siléncio do Prefeito Municipal
importara em sancdo tacita.

§39. O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, de paragrafo,
de inciso ou de alinea.

§40. O veto sera apreciado no prazo de 30 (trinta) dias, contados do seu
recebimento, em uma Unica discussdo e votacao, s6 podendo ser rejeitado pelo

voto da maioria absoluta dos Vereadores, em escrutinio secreto.
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§50°. Esgotado, sem deliberagdao, o prazo previsto no paragrafo 4° deste
artigo, o veto sera colocado na ordem do dia da sessdao imediata, sobrestadas as
demais proposicoes até sua votacgao final.

§60°. Se o veto for rejeitado, o projeto sera enviado ao Prefeito Municipal, no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas, para promulgagao.

§79°. Se, nas hipoteses dos paragrafos 2° e 6°, a lei ndo for promulgada pelo
Prefeito Municipal no prazo de quarenta e oito horas, o Presidente da Cédmara a

promulgara e, se este ndo o fizer em igual prazo, cabera ao Vice Presidente fazé-lo.

Art. 50. O decreto legislativo destina-se a regular matéria de competéncia
exclusiva da Céamara, produzindo efeitos externos, nao dependendo de sangao ou

veto do Prefeito Municipal.

Art. 50-A. A resolugdo destina-se a regular matéria politico administrativa da
Camara, de sua competéncia exclusiva, nao dependendo de sancdo ou veto do

Prefeito Municipal.

CAPITULO II
DO PODER EXECUTIVO
SECAO I
DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Art. 51. O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito Municipal, com funcdes
politicas, executivas e administrativas, auxiliado pelos Secretarios Municipais,

diretores equivalentes e demais servidores.

Art. 52. O Prefeito e o Vice-Prefeito serao eleitos, simultaneamente, para
cada legislatura, por eleicao direta, em sufragio universal e secreto, nos termos
estabelecidos no artigo 29, incisos I e II da Constituicao Federal.

§10. Sera considerado eleito Prefeito o candidato que, registrado por partido
politico obtiver o maior numero de votos validos entre todos os candidatos
concorrentes.

§2°. Se houver empate entre dois ou mais candidatos, sera considerado

eleito o mais idoso.
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§39°. O mandato de Prefeito é de quatro anos, e tera inicio no dia primeiro de
janeiro do ano seguinte ao da sua eleicdo, permitida uma reeleicao para o periodo

consecutivo.

Art. 53. O Prefeito e o Vice Prefeito tomarao posse no dia 1° de janeiro do
ano subsequente a eleicdo, em sessao solene da Camara Municipal, ocasido em que
prestarao o seguinte compromisso: “Prometo cumprir, manter e defender a
Constituicao Federal, a Constituicdo Estadual, a Lei Organica Municipal, e as demais
leis, promover o bem geral e coletivo dos municipes e exercer o cargo sob as
inspiracdes do patriotismo, da democracia, da legitimidade, da legalidade, da
honestidade, da lealdade, da publicidade e da honra”.

§10. Se até o dia 10 (dez) de janeiro o Prefeito ou o Vice Prefeito, salvo
motivo de forca maior devidamente comprovado e aceito pela Camara Municipal,
ndo tiver assumido o cargo, este sera declarado vago.

§2°. Enquanto ndo ocorrer a posse do Prefeito, assumird o cargo o Vice
Prefeito e, na falta ou impedimento deste, o Presidente da Camara Municipal.

§3°. No ato da posse, anualmente e ao término do mandato, o Prefeito e
Vice Prefeito farao declaracao publica de seus bens, a qual sera transcrita em livro
proprio da Camara Municipal, resumida em ata e divulgada para conhecimento

publico.

Art. 54. O Vice Prefeito, além de outras atribuicdes que lhe forem conferidas
pela legislacdo local, auxiliarda o Prefeito Municipal sempre que por ele for
convocado para missdoes especiais, substituindo-o nos casos de licenca e
sucedendo-o0 na vacancia do cargo.

§1°. Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice Prefeito serd chamado ao
exercicio de cargo de Prefeito, o Presidente da Camara Municipal.

§2°. Havendo impedimento, também do Presidente da Camara, cabera ao
Prefeito designar servidor de sua confianga para responder pelo expediente da

Prefeitura, nao podendo este servidor praticar atos de governo.

Art. 55. Vagando os cargos de Prefeito e Vice Prefeito, realizar-se-a eleicao
para 0s cargos vagos no prazo de 90 (noventa) dias apods a ocorréncia da ultima
vaga, sendo que os eleitos completarao o mandato dos sucedidos.

Paragrafo Unico. Ocorrendo a vacancia de ambos os cargos nos ultimos dois
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anos do mandato, a eleicdo para ambos os cargos sera realizada 30 dias depois de

aberta a ultima vaga, pela Cadmara Municipal, na forma da lei.

SECAO II
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO

Art. 56. Compete privativamente ao Prefeito:

I - representar o Municipio em juizo e fora dele;

IT - exercer, com o auxilio dos Secretarios Municipais, a direcdo superior da
administracao publica municipal;

ITI - iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta Lei
Organica;

IV - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela Camara,
expedir decretos e regulamentos para sua fiel execugao;

V - vetar projetos de lei, total ou parcialmente;

VI - enviar a Camara Municipal o plano plurianual, as diretrizes
orcamentarias e o orgamento anual do Municipio;

VII - dispor sobre a organizacao e funcionamento da administracao
municipal, na forma da lei;

VIII - prover e extinguir os cargos, os empregos e as fungdes publicas
municipais, na forma da lei;

IX - decretar, nos termos legais, desapropriacao por necessidade ou utilidade
publica;

X - celebrar convénios com entidades publicas ou privadas;

XI - prestar a Cémara, no prazo de 15 (quinze) dias, as informagoes
solicitadas, cometendo infracdao politico administrativa e importando em crime de
responsabilidade a recusa ou o nao atendimento no prazo previsto;

XII - publicar e enviar a Camara até 30 (trinta) dias apds o encerramento do
bimestre relatério econémico e financeiro da execugao orcamentaria;

XIII - entregar a Camara Municipal, no prazo legal, os recursos
correspondentes as suas dotacdes orgamentarias;

XIV - solicitar auxilio de forcas policiais e da guarda municipal, na forma da
lei;

XV - decretar estado de calamidade publica quando ocorrerem fatos que a
justifiquem;
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XVI - adotar providéncias para a conservacao do patrimoénio publico
municipal;

XVII - prover os servicos e obras da administracdo publica, bem como fixar
as tarifas dos respectivos servicos prestados;

XVIII - oficializar, obedecidas as normas urbanisticas aplicaveis, os nomes
das vias e logradouros publicos, apds aprovacao pela Camara;

XIX - superintender a arrecadagao dos tributos e pregos, bem como a guarda
e a aplicagdo da receita, autorizando as despesas e os pagamentos, dentro das
disponibilidades orgamentarias ou dos créditos autorizados pela Camara;

XX - aplicar as multas previstas na legislacdo, nos contratos ou convénios, ou
releva-las, desde que ndo caracterize renlncia de receita;

XXI - realizar audiéncias publicas, com entidades da sociedade civil e com
membros da comunidade;

XXII- resolver sobre os requerimentos, reclamacdes ou representagdes que

Ihe forem dirigidas;

SECAO III
DAS LICENCAS

Art. 57. O Prefeito regularmente licenciado terd direito a perceber a
remuneragao quando:

I - impossibilitado de exercer o cargo, por motivo de doenca devidamente
comprovada;

IT - em gozo de férias;

III - a servico ou em missao de representacao do Municipio;

§1°. O Prefeito gozara de férias anuais de trinta dias, sem prejuizo da
remuneracdo, ficando a seu critério a época para usufruir do descanso.

§29. Os subsidios do Prefeito e Vice-Prefeito serdo fixados por lei de iniciativa

da Camara Municipal.

Art. 57-A. O Prefeito, quando no exercicio do cargo, nao podera afastar-se do
Municipio por mais de quinze dias, do pais por qualquer tempo, sem prévia

autorizacdo da Camara de Vereadores, sob pena de perda do cargo.
SECAO IV
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DAS PROIBICOES

Art. 58. O Prefeito e o Vice Prefeito ndo poderdao, desde a posse, sob pena de
perda de mandato:

I - firmar ou manter contrato com o Municipio ou com suas autarquias,
empresas publicas, sociedades de economia mista, fundacbes ou empresas
concessionarias de servicos publicos municipais, salvo quando o contrato obedecer
a clausulas uniformes;

IT - aceitar ou exercer cargo, fungao ou emprego remunerado, inclusive os
gue sejam demissiveis “ad nutum”, na administracdo publica direta ou indireta,
ressalvada a posse em virtude de concurso publico, aplicando-se, nesta hipotese, o
disposto no artigo 38 (trinta e oito) Constituicao Federal,;

III - ser titular de mais de um mandato eletivo;

IV - patrocinar causas em que seja interessada qualquer das entidades
mencionadas no inciso I deste artigo;

V - ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor
decorrente de contrato celebrado com o Municipio ou nela exercer funcgao
remunerada;

VI - fixar residéncia fora do Municipio.

SECAO V
DA RESPONSABILIDADE DO PREFEITO

Art. 59. Os crimes de responsabilidade do Prefeito estdo definidos no Decreto
Lei n® 201/1967, o qual estabelece as regras para processamento e julgamento.

Paragrafo unico. O Prefeito sera processado e julgado pelo Tribunal de Justica
do Estado nos crimes comuns e de responsabilidade nos termos da legislagcao

aplicavel, e pela Camara Municipal nas infragdes politico-administrativas.

Art. 60. Sao infragdes politico-administrativas do Prefeito, sujeitas ao
julgamento pela Cadmara de Vereadores e sancionadas com a cassacdao do mandato:

I - impedir o funcionamento regular da Camara de Vereadores;

II - impedir o exame de documentos que devam constar nos arquivos da
Prefeitura Municipal por Comissdo da Camara, regularmente constituida;

ITI- impedir a verificacdo de obras e servigos municipais por parte de
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Comissao da Camara, regularmente constituida;

IV - deixar de atender, no prazo legal, os pedidos de informacdo da Cédmara
de Vereadores;

V - retardar a publicagao ou deixar de publicar as Leis e atos sujeitos a essa
formalidade;

VI - deixar de apresentar a Camara, no prazo legal, os projetos do Plano
Plurianual de investimentos, Diretrizes Orcamentarias e Orcamento Anual;

VII - descumprir o plano plurianual, a lei de diretrizes orcamentarias e o
orcamento anual;

VIII - assumir obrigacdes que envolvam despesas publicas sem que haja
suficiente recurso orgamentario na forma da Constituicdo Federal;

IX - praticar, contra expressa disposicdo de Lei, ato de sua competéncia ou
omitir-se na sua pratica;

X - omitir-se ou negligenciar na defesa de bens, rendas, direitos ou
interesses do Municipio, sujeitos a administracao municipal;

XI - ausentar-se do Municipio, por tempo superior ao permitido nesta lei, ou
afastar-se do Municipio sem autorizacdo legislativa nos casos exigidos em lei;

XII - proceder de modo incompativel com a dignidade e o decoro do cargo;

XIII - ter cassados os direitos politicos, ou seja, condenado por crime
funcional ou eleitoral, sem a pena acesséria da perda de cargo;

XIV - incidir nos impedimentos estabelecidos no exercicio do cargo e nao se

desincompatibilizar nos casos supervenientes e nos prazos fixados.

Art. 61. A cassacao do mandato do Prefeito, pela Camara de Vereadores, por
infracOes definidas no artigo anterior, obedecera ao seguinte rito:

I - a denuncia escrita da infracdo podera ser feita por qualquer eleitor, com a
exposicdo dos fatos e a indicacdo das provas. Se o denunciante for vereador, ficara
impedido de votar sobre a dendncia e de integrar a Comissao Processante,
podendo, todavia, praticar todos os atos de acusacao. Se o denunciante for o
Presidente da Camara, passara a Presidéncia ao substituto legal, para os atos do
processo e so votara se necessario para completar o quorum de julgamento. Sera
convocado o suplente do Vereador impedido de votar, o qual ndo podera integrar a

Comissao Processante;
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II - de posse da denuncia, o Presidente da Cémara, na primeira sessao,
determinara sua leitura e consultard a Camara sobre o seu recebimento. Decidido o
recebimento, pelo voto da maioria dos presentes, na mesma sessao sera
constituida a Comissdo Processante, com trés vereadores sorteados entre os
desimpedidos, os quais elegerdao, desde logo, o Presidente e o Relator;

III - recebendo o processo, o Presidente da Comissdo iniciara os trabalhos,
dentro de cinco dias, notificando o denunciado, com a remessa de cdpia da
denuncia e documentos que a instruirem, para que, no prazo de dez dias,
apresente defesa prévia, por escrito, indique as provas que pretender produzir e
arrole testemunhas, até o maximo de dez. Se estiver ausente do Municipio, a
notificacdo far-se-a por edital, publicado duas vezes, no 6rgao oficial, com intervalo
de trés dias, pelo menos, contado o prazo da primeira publicacdo. Decorrido o
prazo de defesa, a Comissdo Processante emitird parecer dentro de cinco dias,
opinando pelo prosseguimento ou arquivamento da denuncia, a qual, neste caso,
sera submetida ao plendrio. Se a Comissao opinar pelo prosseguimento, o
Presidente designara desde logo, o inicio da instrucdo, e determinara os atos,
diligéncias e audiéncias que se fizerem necessarios, para o depoimento e inquiricao
das testemunhas;

IV - o denunciado deverd ser intimado de todos os atos do processo,
pessoalmente, ou na pessoa de seu procurador, com a antecedéncia, pelo menos,
de vinte e quatro horas, sendo-lhe permitido assistir as diligéncias, bem como
formular perguntas e respostas as testemunhas e requerer o que for de interesse
da defesa;

V - concluida a instrucdo, sera aberta vista do processo ao denunciado, para
razoes escritas, no prazo de cinco dias, e apos a Comissdo Processante emitira
parecer final, pela procedéncia ou improcedéncia da acusacdo, e solicitara ao
Presidente da Camara a convocacao de sessdo para o julgamento. Na sessdo de
julgamento, o processo sera lido, integralmente e, a seguir, os Vereadores que o
desejarem poderao manifestar-se verbalmente, pelo tempo maximo de quinze
minutos cada um, e, ao final, denunciado, ou seu procurador, terd o prazo maximo
de duas horas, para produzir sua defesa oral;

VI - concluida a defesa, proceder-se-a a tantas votagdes nominais, quantas
forem as infragdes articuladas na denuncia. Considerar-se-a afastado,

definitivamente, do cargo, o denunciado que for declarado, pelo voto de dois
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tercos, pelo menos, dos membros da Camara, incurso em qualquer das infracdes
especificadas na denuncia. Concluido o julgamento, o Presidente da Camara
proclamara imediatamente o resultado e fara lavrar ata que consigne a votacgao
nominal sobre cada infracdao, e, se houver condenacdo, expedird o competente
decreto legislativo de cassacdao do mandato do Prefeito. Se o resultado da votacao
for absolutoério, o Presidente determinara o arquivamento do processo. Em qualquer
dos casos, o Presidente comunicara a Justica Eleitoral o resultado;

VII - o processo, a que se refere este artigo, devera estar concluido dentro
de 90 (noventa) dias, contados da data em que se efetivar a notificagao do
acusado. Transcorrido o prazo sem o julgamento, o processo sera arquivado, sem

prejuizo de nova denuncia, ainda que sobre os mesmos fatos.

Art. 62. Extingue-se o mandato do Prefeito e do Vice-Prefeito, e assim devera
ser declarado pelo Presidente da Camara de Vereadores:

I - por sentenca judicial transitada em julgada;

IT - por falecimento;

III - por rendncia escrita;

IV - quando deixar de tomar posse, sem motivo comprovado perante a
Camara, no prazo fixado nesta Lei Orgénica.

§10., Comprovado o ato ou fato extintivo previsto neste artigo, o Presidente
da Camara, imediatamente, investira o Vice-Prefeito no cargo, como sucessor.

§20. Sendo inviavel a posse do Vice-Prefeito, o Presidente da Camara
assumira o cargo, obedecido o disposto nesta Lei Orgénica.

§30. A extincdo do cargo e as providéncias tomadas pelo Presidente da

Camara deverao ser comunicadas ao plenario, fazendo-se constar em ata.

TiTULO III
DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL
CAPITULO I
DA DISPOSICAO GERAL

Art. 63. A Administragcao Publica direta e indireta do Municipio obedecera aos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, bem
como, as demais normas estabelecidas nos artigos 37 e 41 da Constituicao Federal,

além das fixadas na Constituicao do Estado e Leis Municipais.
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CAPITULO II
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Art. 64. Sao servidores do Municipio, todos os que ocupam cargos, funcdes
ou empregos da administracao direta, das autarquias e fundagdes publicas, bem
como os admitidos por contrato para atender necessidades temporarias de

excepcional interesse do Municipio, definidos em lei local.

Art. 65. Lei Complementar estabelecera o Regime Juridico dos servidores
publicos municipais, em conformidade com os principios estabelecidos na
Constituicao Federal, nesta Lei Organica, e também ao seguinte:

I - os cargos, empregos e funcdes sdo acessiveis aos brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos em lei;

IT - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagao prévia
em concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e
a complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as
nomeacdes para cargo em comissdao declarado em lei de livre nomeagao e
exoneragao;

IIT - o prazo de validade do concurso publico serd de até dois anos,
prorrogavel uma vez, por igual periodo;

IV - durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocacdo, aquele
aprovado em concurso publico de provas ou de provas e titulos, sera convocado
com prioridade sobre novos concursados para assumir cargo ou emprego na
carreira;

V - as fungdes de confianga, exercidas exclusivamente por servidores
ocupantes de cargo efetivo, e 0os cargos em comissao, a serem preenchidos por
servidores de carreira, nos casos, condicdes e percentuais minimos previstos em
lei, destinam-se apenas as atribuicdes de direcao, chefia e assessoramento;

VI - é garantido ao servidor publico civil o direito a livre associacao sindical;

VII - o direito de greve serd exercido nos termos e nos limites definidos em
lei;

VIII - a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as

pessoas portadoras de deficiéncia e definira os critérios de sua admissao;
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IX - a lei estabelecerad os casos de contratacao por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

X - a remuneracao dos servidores publicos e o subsidio dos detentores de
mandato eletivo e dos secretarios municipais, somente poderdao ser fixados ou
alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso,
assegurada a revisao geral anual, sempre na mesma data e sem distingao de
indices.

XI - é vedada a acumulacao remunerada de cargos publicos, exceto, quando
houver compatibilidade de horarios, observado o que dispde a Constituicdo Federal;

XII - a proibicao de acumular estende-se a empregos e fungdes e abrange
autarquias, fundacdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas
subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo Poder Publico.

Paragrafo Unico. O Plano de Carreira dos Servidores Municipais disciplinara a
forma de acesso a classes superiores, com a adocao de critério objetivos de

avaliacao, assegurado o sistema de promogao por antiguidade e merecimento.

Art. 66. Sao estaveis, apds trés anos de exercicio, os servidores nomeados
por concurso.

§19. Os servidores estaveis perderdao o cargo em virtude de sentenca judicial
transitada em julgado, mediante processo administrativo ou mediante
procedimento administrativo de avaliacdo periédica de desempenho, na forma de
lei complementar, assegurada ampla defesa.

§20. Invalidada por sentenca judicial a demissdo do servidor estavel, sera ele
reintegrado, e o eventual ocupante da vaga, se estavel, reconduzido ao cargo de
origem, sem direito a indenizagao, aproveitado em outro cargo ou posto em
disponibilidade com remuneragao proporcional ao tempo de servigo.

§30. Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor estavel
ficard em disponibilidade, com remuneracao proporcional ao tempo de servico, até
seu adequado aproveitamento em outro cargo.

§4°. Como condicdo para aquisicao da estabilidade, é obrigatdria a avaliacdo

especial de desempenho por comissao instituida para essa finalidade.

Art. 67. Ao servidor em exercicio do Mandato Eletivo, aplicam-se as

seguintes disposigoes:
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I - tratando-se de mandato eletivo federal ou estadual ficara afastado de seu
cargo emprego ou fungao;

IT - investido no mandato de Prefeito, serd afastado do cargo, emprego ou
fungao, sendo-lhe facultado optar pela sua remuneragao;

III - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de
horarios, percebera as vantagens de seu cargo, emprego ou funcdo, sem prejuizo
da remuneracdo do cargo eletivo e, ndo havendo compatibilidade, sera aplicada a
norma do inciso anterior;

IV - em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato
eletivo, seu tempo de servigo sera contado para todos os efeitos legais, exceto para
a promogao por merecimento;

V - para efeito de beneficios previdenciarios, no caso de afastamento, os

valores serdo determinados como se no exercicio estivesse.

Art. 68. O Municipio podera instituir regime previdenciario proprio ou
vincular-se a regime previdenciario federal ou estadual.

Paragrafo Unico. Se o sistema previdenciario escolhido ndo assegurar
proventos integrais aos aposentados, caberd ao Municipio garantir a

complementagdo, na forma prevista em Lei.

CAPITULO III
DOS SECRETARIOS DO MUNICIPIO

Art. 69. Aos Secretarios do Municipio, de livre nomeacdo e exoneracdo pelo
Prefeito, sdo aplicaveis, no que couberem, as normas previstas nas Leis para os
demais servidores municipais.

§10. Os Secretarios do Municipio serdo, solidariamente, responsaveis com o
Prefeito, pelos atos lesivos ao erario municipal praticados na area de sua atuagao,
quando decorrentes de culpa.

§20. Enquanto estiverem exercendo o cargo, os Secretarios do Municipio
ficardo sujeitos ao regime previdenciario adotado pelo municipio para os demais

servidores.

CAPITULO 1V
DOS BENS MUNICIPAIS
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Art. 70. Os bens do Municipio sdo constituidos de todas as coisas modveis,
imoveis, direitos e acdes que a qualquer titulo venham a fazer parte do seu
patrimonio.

§10°. Por interesse local, o Municipio terad direito a participacao no resultado
da exploracao de petrdleo, gas natural, recursos hidricos, para fins de geracao de
energia, de recursos minerais, além das melhorias e obras que o Governo Federal e
Estadual realizarem, além da participacao relativa aos tributos Municipais, que
incidirem sobre as coisas privatizadas pela Uniao e Estado.

§2°. A administracdo dos bens municipais € de competéncia do Executivo
Municipal, exceto os bens utilizados a servico do Legislativo e o6rgdos da
administragdo indireta.

§39°. Todos os bens municipais devem ser cadastrados, com a identificacao
respectiva, numerando-se os modveis, segundo o que for estabelecido em
regulamento e mantendo-se um livro tombo com a relacdo descritiva dos bens
imoveis.

§4°. A aquisicao de bens imdveis por compra ou permuta dependera de
prévia autorizacao legislativa e obedecera aos principios da licitacdo publica.

§59. A alienacao de bens municipais obedecera as normas estabelecidas em
Lei.

§6°. O uso dos bens municipais por terceiros podera ser feito mediante

concessdo ou permissao, conforme o interesse publico o exigir.

CAPITULO V
DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS

Art. 71. Compete ao Municipio instituir os seguintes tributos:

I - impostos sobre:

a) propriedade predial e territorial urbana;

b) transmissdo intervivos, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imdveis
por natureza, ou acessao fisica e de direitos reais sobre imodveis, exceto os de
garantia, bem como cessao de direitos a sua aquisicao;

c) servigos de qualquer natureza;
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IT - taxas, em razdo do exercicio do Poder de Policia ou pela utilizagao,
efetiva ou potencial, dos servigos publicos especificos e divisiveis prestados ao
contribuinte ou postos a sua disposigao.

III - contribuicdo de melhoria, decorrente de obras publicas.

CAPITULO VI
DOS ORGCAMENTOS
SECAO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 72. Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerdo:

I - o Plano Plurianual;

II - as Diretrizes Orcamentarias;

ITI - o Orcamento Anual.

§1°. A lei que instituir o Plano Plurianual estabelecerd as diretrizes, os
objetivos e as metas da administracdo publica municipal, para as despesas de
capital e outras deles decorrentes, e as relativas aos programas de duragao
continuada.

§20. A Lei de Diretrizes Orcamentarias, compatibilizada com o Plano
Plurianual, compreendera as prioridades da administracdo publica municipal para o
exercicio financeiro subsequente, com vistas a elaboracdo da proposta
orcamentaria anual, dispondo, ainda, quando for o caso, sobre as alteracdes da
politica tributaria e tarifaria do Municipio.

§30. O Orgamento Anual, compatibilizado com o plano plurianual e elaborado
em conformidade com a Lei de Diretrizes Orcamentarias, compreendera as receitas
e despesas dos Poderes do Municipio, seus érgdos e fundos.

§ 49, O Projeto de Orcamento Anual serd acompanhado:

I - da consolidacao dos orcamentos das entidades que desenvolvem agdes
voltadas a seguridade social, compreendendo as receitas e despesas relativas a
saulde, a previdéncia e assisténcia social, incluidas, obrigatoriamente, as oriundas
de transferéncias e sera elaborado com base nos programas de trabalho dos érgaos

incumbidos de tais servigos na administracdao municipal;
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IT - de demonstrativo dos efeitos, sobre a receita e a despesa, decorrentes
de isencgles, anistias, remissdes, subsidios e beneficios de natureza financeira,
tributaria, tarifaria e crediticia;

III - de quadros demonstrativos da receita e planos de aplicacao das
mesmas, quando houver vinculo a determinado 6rgdo, fundo ou despesa.

§ 5°. A Lei Orcamentaria Anual ndo contera dispositivo estranho a previsdo
da receita e a fixacdo da despesa, nao se incluindo na proibicdo:

I - autorizacdo para a abertura de créditos suplementares;

II - autorizacdo para a contratacao de operagdes de crédito, inclusive por
antecipagao de receita, na forma da lei;

III - forma de aplicacdo do superavit orcamentario ou do modo de cobrir o
déficit.

§6°. O Poder Executivo publicard, até trinta dias, apds o encerramento de

cada bimestre, relatério resumido da execugao orcamentaria.

Art. 73. Os Projetos de Lei previstos no caput do artigo anterior serao
enviados, pelo Prefeito Municipal, a Camara de Vereadores, nos seguintes prazos:

I - o Projeto do Plano Plurianual, até o dia 30 de junho do primeiro ano do
mandato do Prefeito;

II - o Projeto de Lei das Diretrizes Orcamentarias, anualmente, até o dia 31
de agosto.

III - o Projeto de Lei do Orcamento Anual, até o dia 31 de outubro de cada

ano.

Art. 74. Os Projetos de Lei de que trata o artigo anterior, apds a apreciacao e
deliberacao da Camara de Vereadores, deverdo ser devolvidos ao Poder Executivo,
com vistas a sancdo, nos seguintes prazos:

I - o Projeto de Lei do Plano Plurianual, até o dia 15 de agosto do primeiro
ano de mandato do Prefeito Municipal;

IT - o Projeto de Diretrizes Orcamentarias, até o dia 15 de outubro de cada
ano;

III - o Projeto de Lei de Orcamento Anual, até o dia 15 de dezembro de cada
ano.

38



Art. 75. O Prefeito Municipal podera encaminhar a Camara de Vereadores,
mensagem para propor modificagao do Projeto do Orgamento Anual, enquanto nao

estiver concluida a votacdo da parte relativa a alteragao proposta.

SECAO II
DAS EMENDAS AOS PROJETOS ORCAMENTARIOS

Art. 76. As emendas aos Projetos de Lei relativos aos orcamentos anuais ou
aos projetos que os modifiquem, somente poderao ser aprovados, caso:

I - sejam compativeis com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orcamentarias;

IT - indiguem os recursos financeiros necessarios, admitidos apenas os
provenientes de reducdo de despesa, excluidas as destinadas a:
a) pessoal e seus encargos;
b) servicos de divida;
c) educagao;

ITI —= sejam relacionados com:
a) correcao de erros ou omissoes;

b) com os dispositivos do texto do Projeto de Lei;

Art. 77. As emendas ao Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias nao

poderdo ser aprovadas quando incompativeis com o Plano Plurianual.

Art. 78. Aplicam-se aos projetos de lei mencionados no artigo 73, no que nao
contrariarem o disposto nesta Lei e na Constituicdo Federal, as demais normas

relativas ao processo legislativo.

Art. 79. Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeicao do
Projeto de Lei Orgcamentaria Anual, ficarem sem despesas correspondentes,
poderdo ser utilizados como cobertura financeira para a abertura de créditos

suplementares e especiais, mediante prévia e especifica autorizacao legislativa.

SECAO III
DAS VEDACOES ORCAMENTARIAS

Art. 80. S30 vedados:
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I - o inicio de programas ou projetos ndo incluidos na Lei Orcamentaria
Anual;

IT - a realizagao de despesas ou assungao de obrigacdes diretas que excedam
os créditos orcamentarios ou adicionais;

III - a realizacdo de operacdoes de crédito que excedam o montante das
despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares
ou especiais, com finalidade precisa, aprovada por maioria absoluta da Camara
Municipal;

IV - a vinculagdo da receita de impostos a o6rgaos, fundo ou despesa,
ressalvada a destinagcdo de recursos para a manutencdao e desenvolvimento do
ensino e a prestacdo de garantias as operacdes de crédito por antecipacdo de
receita;

V - a abertura de créditos especiais, adicionais ou suplementares, sem prévia
autorizacao legislativa e sem indicagao dos recursos correspondentes;

VI - a transposicdao, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma
categoria de programacdo para outra, ou de um 06rgdo para outro, sem prévia
autorizacao legislativa.

VII - a concessdo ou utilizacdo de créditos ilimitados;

VIII - a utilizacdo, sem autorizacdo legislativa especifica, de recursos do
Municipio para suprir necessidades ou cobrir déficit de empresas ou qualquer
entidade de que o Municipio participe;

IX - a instituicao de fundos especiais de qualquer natureza e sua utilizagao,
sem prévia autorizagao legislativa.

§1°. Nenhum investimento cuja execugao ultrapasse um exercicio financeiro
podera ser iniciado sem prévia inclusdao no plano plurianual, ou sem que haja lei
gue autorize a inclusao, sob pena de responsabilidade politico administrativa.

§20. Os créditos especiais e extraordinarios terdo vigéncia no exercicio
financeiro em que forem autorizados, salvo se o ato de autorizacdao for promulgado
nos ultimos 30 (trinta) dias daquele exercicio, caso em que, reabertos nos limites
de seus saldos, serdao incorporados ao orcamento do exercicio financeiro

subsequente.

Art. 81. A abertura de créditos extraordinarios, somente serd admitida para

atender a despesas imprevisiveis e urgentes decorrentes de calamidade publica.
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Paragrafo unico. Os créditos extraordindrios serdo abertos por Decreto do
Prefeito Municipal, o qual devera ser submetido a aprovacdao da Camara de

Vereadores, no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 82. A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio ndo poderd
exceder os limites estabelecidos em lei complementar federal.

Paragrafo Unico. A concessao de qualquer vantagem ou aumento de
remuneragao a criagao de cargos ou alteracao de estrutura de carreiras, bem como
a admissao de pessoal a qualquer titulo pelos 6rgaos e entidades da administracao
municipal direta ou indireta inclusive fundacbes instituidas ou mantidas pelo
Municipio, sé poderdo ser feitas:

I - se houver prévia dotacdo orcamentdria suficiente para atender as
projecdes de despesas de pessoal e os acréscimos dela decorrentes;

IT - se houver autorizacdo especifica na Lei de Diretrizes Orgamentarias,

ressalvadas as empresas publicas e sociedades de economia mista.

SECAO IV
DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

Art. 83. A execucdo do orcamento do Municipio se refletird na obtencao das
suas receitas proprias, transferidas e outras, bem como na utilizacdo das dotagoes
consignadas as despesas para execucao dos programas determinados pela lei de
diretrizes orcamentarias e o plano plurianual, observando sempre o principio do

equilibrio econdmico e financeiro das financas municipais.

Art. 83-A. Na efetivagcdo dos empenhos sobre as dotagoes fixadas para cada
despesa sera emitido o documento nota de empenho, que conterd as caracteristicas
determinadas nas normas gerais que regem a matéria.

§19°. Fica dispensada a emissao da nota de empenho nos seguintes casos:

I - despesas relativas a pessoal e seus encargos;

IT - contribuicdes para PASEP;

IIT - amortizagdes, juros e servicos de empréstimos e financiamentos
obtidos;
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IV - despesas relativas a consumo de agua, energia elétrica, utilizacao dos
servicos de telefone, postais e telegraficos e outros que vierem a ser definidos por
atos normativos proprios.

§20. Nos casos previstos no paragrafo anterior, os empenhos e os
procedimentos de contabilidade terdo base legal nos proprios documentos que
originaram o empenho.

SECAO V
DA GESTAO DA TESOURARIA

Art. 84. As receitas e despesas orcamentarias serdao movimentadas através
de caixa Unico, regularmente instituido e através dos repasses financeiros aos
orgaos e fundos dotados de autonomia administrativa.

§1°. Os recursos dos fundos especiais serao geridos através de
procedimentos contabeis especificos pela Administracdo Municipal, integralizados no
balango do Municipio.

§2°. As disponibilidades de caixa da Administracdao Municipal e de suas
entidades de administracao indireta, inclusive dos fundos especiais e fundacgles
instituidas pelo Poder Publico Municipal, serao depositadas em instituicGes
financeiras oficiais.

§30. Podera ser constituido regime de adiantamento em cada uma das
unidades da administracdo direta, nas autarquias, nas fundacgOes instituidas pelo
Poder Publico Municipal e na Camara Municipal para atender as despesas de pronto

pagamento, por ato préprio de cada érgao.

SECAO VI
DO CONTROLE INTERNO INTEGRADO

Art. 85. Os Poderes Executivo e Legislativo manterdao, de forma integrada,
um sistema de controle interno, apoiado nas informagdes contabeis com objetivo
de:

I - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual dos
programas do Governo Municipal;

IT - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e

eficiéncia, da gestdo orgcamentdria, financeira e patrimonial nas entidades da
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administracdo municipal, bem como da aplicacdo de recursos publicos municipais
por entidades de direito privado.

IIT - exercer o controle dos empréstimos e dos financiamentos, avais e
garantias, bem como dos direitos e haveres do Municipio.

Paragrafo Unico. Lei complementar instituird érgao de controle interno que
definird a composicdo, a competéncia, as normas e os poderes deste, assim como
as responsabilidades de seus integrantes.

CAPITULO VII
DAS OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

Art. 86. E de responsabilidade do Municipio, e de conformidade com os
interesses e as necessidades da populacdo, prestar servigos publicos, diretamente
ou sob regime de concessdao ou permissdao, bem como realizar obras publicas,
podendo contrata-las com particulares através de processo licitatério.

Paragrafo Unico. As licitacdes para concessdo ou permissao de servigos
publicos deverdao ser precedidas de ampla publicidade, inclusive em jornais de

grande circulagdao, mediante edital ou comunicado.

Art. 87. Nenhuma obra publica podera ser realizada salvo nos casos de
extrema urgéncia devidamente justificada e aprovada em plenario, sem que
conste:

I - o respectivo projeto:

IT - 0 orgamento de seu custo;

ITI - a indicagdo dos recursos financeiros para o atendimento das respectivas
despesas;

IV - a viabilidade do empreendimento, sua conveniéncia e oportunidade para
o interesse publico;

V - 0s prazos para o seu inicio e término;

VI - inclusao no plano plurianual.

Art. 88. A concessao ou permissao de servico publico somente sera efetivada
com autorizacdao da Cadmara Municipal e mediante contrato, precedido de licitacdo.

§19°. Serdo nulas de pleno direito as concessdes e as permissoes, bem como
qualquer autorizacdo para a exploracao de servicos publicos, feitas em desacordo

com o estabelecido neste artigo.
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§2°. Os servicos concedidos ou permitidos ficardo sempre sujeitos a

regulamentacao e a fiscalizacdo da administracao municipal.

Art. 89. Nos contratos de concessdo ou permissao de servicos publicos serdao
estabelecidos, entre outros:

I - os direitos dos usuarios, inclusive as hipdteses de gratuidade;

II - as regras para remuneracao do capital e para garantir o equilibrio
econOmico e financeiro do contrato;

III - as normas que possam comprovar eficiéncia no atendimento do
interesse publico, bem como permitir a fiscalizagdo pelo Municipio, de modo a
manter o servico continuo, adequado e acessivel;

IV - as regras para orientar a revisao periddica das bases de calculos dos
custos operacionais e da remuneragao do capital, ainda que estipulada em contrato
anterior;

V - a remuneracgao dos servicos prestados aos usuarios diretos, assim como a
possibilidade de cobertura dos custos por cobranga a outros beneficiados pela
existéncia dos servicos;

VI - as condicoes de prorrogagao, caducidade, rescisao e reversao da
CONCessao ou permissao.

§1°. Na concessdo ou na permissao de servicos publicos, o Municipio
reprimird qualguer forma de abuso do poder econdmico, principalmente as que
visem a dominacao do mercado, a exploracdao monopolista e ao aumento abusivo
de lucros.

§2°. O Municipio podera revogar a concessdo ou a permissao dos servicos
que forem executados em desconformidade com o contrato ou ato pertinente, bem
como daqueles que se revelarem manifestadamente insatisfatérios para o

atendimento dos usuarios.

Art. 90. O Municipio podera consorciar-se com outros Municipios para
realizacdo de obras ou prestacdo de servicos publicos de interesse comum.
Paragrafo unico. O Municipio devera propiciar meios para criacdo, nos
consércios, de 6rgaos consultivos constituidos por cidaddos ndo pertencentes ao

servigo publico Municipal.
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Art. 91. Ao Municipio é facultado conveniar com a Unido ou com o Estado, a
prestacdo de servicos publicos de sua competéncia privativa, quando lhe faltarem
recursos técnicos ou financeiros para execucdo dos servicos em padroes adequados

ou quando houver interesse mutuo para a celebracdo do convénio.

Art. 92. A criacdo, pelo Municipio, de entidades da administracdao indireta
para a execugao de obras ou prestacao de servigos publicos, s6 sera permitida caso

a entidade possa assegurar sua auto sustentacao financeira.

CAPITULO VIII
DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL
SECAO I
DAS DISPOSIGCOES GERAIS

Art. 93. O Governo Municipal mantera processo permanente de
planejamento, visando promover o desenvolvimento do Municipio, o bem estar da
populacdo e a melhoria na prestacdo dos servicos publicos municipais.

Paragrafo unico. O desenvolvimento do Municipio terd por objetivo a
realizacdo plena de seu potencial econémico e a reducao das desigualdades sociais,
Nno acesso aos bens e servigos, respeitadas as vocagdes, as peculiaridades, a

cultura e preservando o seu patrimonio ambiental, natural e construido.

Art. 94. O processo de planejamento municipal devera considerar os aspectos
técnicos e politicos envolvidos na fixacao de objetivos, diretrizes, e metas para agao
municipal, propiciando que autoridades, técnicos em planejamento, executores e
representantes da sociedade civil, participem do debate sobre os problemas locais e
as alternativas para o seu enfrentamento, buscando conciliar interesses e

solucionar conflitos.

Art. 95. O planejamento municipal devera orientar-se pelos seguintes
principios basicos:

I - democracia e transparéncia no acesso as informagoes;

IT - eficiéncia e eficacia na utilizacdo dos recursos financeiros, técnicos e
humanos disponiveis;

III - integracao de politicas e programas setoriais;

45



IV - viabilidade técnica e econ6mica das proposicoes avaliadas a partir do
interesse social, da solugao e dos beneficios publicos;
V - respeito e adequacao a realidade local e regional e em consonancia com

os planos e programas estaduais e federais existentes.

Art. 96. A elaboragao e execugao dos planos e dos programas do Governo
Municipal obedecerdo as diretrizes do plano diretor e terdo acompanhamento e
avaliacbes permanentes, de modo a garantir o seu éxito e assegurar sua

continuidade pelo tempo necessario.

Art. 97. O planejamento das atividades do governo municipal obedecera as
diretrizes deste capitulo e sera feito por meio da elaboracdo e manutencao
atualizada, entre outros, dos seguintes instrumentos:

I - plano diretor;

IT - plano de governo;

ITI - plano plurianual;

IV - lei de diretrizes orcamentarias;

V - orcamento anual.

Art. 98. Os instrumentos de planejamento municipal, mencionados no artigo
anterior, deverao incorporar as propostas constantes dos planos e programas

setoriais do Municipio, dadas as suas implicagdes para o desenvolvimento local.

SECAO II
DA COOPERACAO DAS ASSOCIACOES NO PLANEJAMENTO MUNICIPAL

Art. 99. O Municipio buscara, por todos os meios, a cooperagao das
associagoes representativas no planejamento municipal.

Paragrafo Unico. Para fins deste artigo, entende-se como associacao
representativa, qualquer grupo formalmente organizado, com fins licitos, que tenha

legitimidade para representar seus filiados.

Art. 100. O Municipio podera submeter os projetos de lei do plano plurianual,
das diretrizes orgcamentarias, do orcamento anual e do plano diretor a apreciagao

das associacdes, antes de encaminha-los a Camara Municipal, a fim de receber
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sugestdoes quanto a oportunidade e o estabelecimento de prioridades das medidas
propostas.

Paragrafo Unico. Os projetos de que trata este artigo, ficardo a disposicdo das
associagoes por um periodo ndo inferior a quinze dias, antes das datas fixadas para

sua remessa a Camara Municipal.

TiTUuLO IV
DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL
CAPITULO I
DA SAUDE

Art. 101. A salde é direito de todos os municipes e dever do Poder Publico,
assegurada mediante politicas sociais e econdmicas que visem a redugao do risco
de doencas e de outros agravos e ao acesso universal e igualitéario as acdes e

servigos para a sua promogao, protecdo e recuperagao.

Art. 102. Para atingir os objetivos estabelecidos no artigo anterior, o
Municipio promovera por todos os meios ao seu alcance e em conjunto com a Unido
e o Estado:

I - condicdes dignas de trabalho, saneamento, moradia, alimentacao,
educacao, transporte e lazer;

IT - respeito ao meio ambiente e controle da poluicao ambiental;

III - acesso universal e igualitario de todos os habitantes do Municipio as
acoes e servicos de promogao, protecao e recuperacdo da saude, sem qualquer

discriminagao.

Art. 103. Sao de relevancia publica as acdes e servicos de saude, cabendo ao
Poder Publico dispor, nos termos da lei, sobre sua regulamentacdo, fiscalizacdo e
controle, devendo sua execucdo ser feita diretamente ou através de terceiros e,
também, por pessoa fisica ou juridica de direito privado.

Paragrafo Unico. E vedada a cobranca ao usudrio sob qualquer titulo pela
prestacdo de servigos de assisténcia a saude mantida pelo Poder Publico ou servigos

privados contratados ou conveniados pelo Sistema Unico de Saude.

Art. 104. Compete ao Municipio, através da Secretaria Municipal de Saulde:
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I - o comando do Sistema Unico de Satde (SUS), no ambito do Municipio,
em articulacdo com a Secretaria Estadual de Saude;

I - os servicos de saude preventiva e assisténcia a saude curativa,
principalmente a maternidade, infancia e velhice;

III - a proposicao de projetos de leis municipais que contribuam para a
viabilizag8o e concretizacdo do Sistema Unico de Salde no Municipio;

IV - a administragdo do Fundo Municipal de Saude;

V - a compatibilizacdo e complementacao de normas do Ministério da Saude
e da Secretaria Estadual de Salude, de acordo com a realidade municipal;

VI - o planejamento e a execugao das acoes de controle das condigOes e dos
ambientes de trabalho e dos problemas de saide com eles relacionados;

VII - a administracdo e a execugao das aclOes e servicos de salude e de
promocdo nutricional, de abrangéncia municipal ou intermunicipal;

VIII - a formulagcdo e implantacdao da politica de recursos humanos na esfera
municipal, de acordo com as politicas nacional e estadual de desenvolvimento de
recursos humanos de saude;

IX - a implementacdo do sistema de informacdo de saulde, no ambito
municipal;

X - o acompanhamento, avaliagcdo e divulgacao dos indicadores de
mortalidade no ambito do Municipio;

XI - o planejamento e a execucdao das acles de vigilancia sanitaria e de
combate a epidemias e ao uso de téxicos;

XII - o planejamento e a execucgao das acdes de controle do meio ambiente e
de saneamento basico no d&mbito do Municipio;

XIII - a normatizagdo e a execugdo, no ambito do Municipio, da politica
nacional de insumos e equipamentos para saude;

XIV - a normatizacao e a execucdo, no ambito do Municipio, dos programas e
projetos estratégicos para o enfrentamento das prioridades nacionais, estaduais e
municipais, assim como situacdes emergenciais;

XV - a complementacao das normas referentes as relagdes com o setor
privado de abrangéncia municipal;

XVI - a celebracdo de consércios intermunicipais, para formagao de Sistema

de Saude, quando houver indicacdo técnica e consenso das partes.
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Art. 105. As agoes e os servicos de saude realizados no Municipio integram
uma rede regionalizada e hierarquizada constituindo o Sistema Unico de Satde no
ambito do Municipio, organizado de acordo com as seguintes diretrizes:

I - comando Unico exercido pela Secretaria Municipal de Saude;

IT - atendimento integral, com prioridade para as atividades preventivas, sem
prejuizo dos servigos assistenciais;

III - organizagao dos distritos sanitarios com alocagao de recursos técnicos e
praticos de saude, adequados a realidade epidemioldgica local;

IV - participacdo, com poder decisério, de entidades representativas dos
usuarios, dos trabalhadores da salde e dos representantes governamentais na
formulacdo, gestdo, controle e fiscalizacdo da politica municipal e das agdes de
saude, através de Conselho Municipal de carater deliberativo e paritario;

V - direito do individuo de obter informacdes e esclarecimentos sobre
assuntos pertinentes a promocdo, protecdo e recuperacao de sua salde e da

coletividade.

Art. 106. A lei dispora sobre a organizacao, atribuicdes e funcionamento do
Conselho Municipal da Saude, que tera entre outras as seguintes atribuicdes:

I - formular a politica municipal de salde, a partir das diretrizes emanadas
da Conferéncia Municipal de Saude;

IT - planejar e fiscalizar a distribuicao dos recursos destinados a saude;

III - aprovar a instalacdo e o funcionamento de novos servigcos publicos ou

privados de saude, atendidas as diretrizes do plano municipal de saude.

Art. 107. As instituigdes privadas poderao participar de forma complementar
do Sistema Unico de Salde, mediante contrato de direito publico ou convénio,

tendo preferéncia as entidades filantrépicas e as sem fins lucrativos.

Art. 108. O Sistema Unico de Salude, no ambito do Municipio, serd financiado
com recursos do orgamento do Municipio, do Estado, da Unido e de outras fontes.

§1°. Os recursos destinados as acdes e aos servigos de saude do Municipio
constituirdo o Fundo Municipal de Saude, de acordo com a lei.

§2°. E vedada a destinacdo de recursos publicos para auxilios ou subvengdes

as instituicdes privadas com fins lucrativos.
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Art. 109. E dever do Municipio, em colaboracdo com o Estado, a extens&o
progressiva do saneamento basico a toda populacdao urbana e rural, como condicao
basica de qualidade de vida, da protecao ambiental e do desenvolvimento social.

Paragrafo Unico. A Lei dispora sobre o controle, a fiscalizacdo, o
processamento, a destinacdo dos lixos, dos residuos urbanos, industriais,

hospitalares e laboratoriais de pesquisa, analises clinicas e assemelhados.

CAPITULO II
DA EDUCACAO

Art. 110. A educacdo, direito de todos e dever do Estado e da familia, sera
promovida e incentivada com a colaboragao da sociedade, visando ao pleno
desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua

qualificagao para o trabalho.

Art. 111. O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

I - igualdade de condicdes para o acesso e permanéncia na escola;

II - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a
arte e o saber;

ITII - pluralismo de ideias e de concepcdes pedagdgicas, e coexisténcia de
instituicdes publicas e privadas de ensino;

IV - gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

V - valorizagao dos profissionais do ensino;

VI - gestao democratica do ensino publico;

VII - garantia de padrao de qualidade.

Art. 112. O dever do Estado e do Municipio com a educagao sera efetivado
mediante a garantia de:

I - ensino fundamental publico, obrigatério e gratuito, inclusive para os que
nao tiveram acesso na idade prépria;

IT - atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncias
fisicas e mentais, preferencialmente na rede regular de ensino;

III - atendimento em creches e pré escolas as criancas de zero a seis anos de
idade;

IV - oferta de ensino noturno regular ou supletivo, adequado as condicdes do

educando;
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V - atendimento ao educando, no ensino fundamental, através de programas
suplementares de material didatico, transporte escolar, alimentacdo e assisténcia a

saude, atividades culturais e esportivas.

Art. 113. O Municipio aplicard, anualmente, na manutencao e
desenvolvimento do ensino publico, no minimo 25% (vinte e cinco por cento), do

valor resultante de impostos, compreendidos as transferéncias constitucionais.

Art. 114. Compete ao poder publico recensear os educandos no ensino
fundamental, fazer-lhes a chamada anualmente e zelar junto aos pais ou

responsaveis, pela frequéncia a escola.

Art. 115. Os curriculos escolares serao adequados as peculiaridades do
Municipio, a valorizacdao de sua cultura e seu patriménio historico, artistico, cultural
e ambiental.

Paragrafo Unico. As escolas publicas municipais poderdo incluir no curriculo
escolar aulas ou palestras que versem sobre meio ambiente, direitos humanos,
seguranca no transito, seguranca no trabalho, técnicas agricolas e de conservacao
do solo, prevencao ao uso de drogas, além de cultivar os valores artisticos culturais

da comunidade local, regional e nacional.

Art. 116. O calendario escolar municipal sera flexivel e adequado as

peculiaridades climaticas e as condicdes sociais e econdmicas dos alunos.

Art. 117. O Municipio, em cooperacao com o Estado, desenvolvera programas
de transporte escolar, que assegurem o acesso de todos os alunos a escola, além

de assegurar 0s recursos necessarios para sua realizacdo.

Art. 118. O Poder Publico Municipal, em colaboracdo com o Estado garantira
educacgao especial aos deficientes, em qualquer idade, bem como aos superdotados,

nas modalidades que se adequarem.

Art. 119. Na forma da lei, é assegurado o plano de carreira e remuneragao ao
magistério publico municipal.
Paragrafo Unico. Na organizacdo do Sistema Municipal de Ensino serdo

considerados profissionais do magistério publico municipal os professores que
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exercem a docéncia e os que exercem atividades de suporte pedagdgico direto a

docéncia.

Art. 120. E assegurado aos pais, professores, alunos e funciondrios,
organizarem-se, em todos os estabelecimentos de ensino municipal, através de

Conselhos Escolares, Circulos de Pais e Mestres e Grémios Estudantis.

CAPITULO III
DA CULTURA

Art. 121. O Municipio estimulara a cultura em suas multiplas manifestacoes,
garantindo o pleno e efetivo exercicio dos respectivos direitos, bem como o acesso
as suas fontes, apoiando e incentivando a producdo, a valorizacao e a difusdo das

manifestagdes culturais.

Art. 122. O Poder Publico, com a colaboracao da comunidade, promovera e
protegerd o patrimonio cultural, por meio de inventarios, registros, vigilancia,
tombamento e desapropriagdo e por outras formas de acautelamento e

preservacgao.

Art. 123. O Municipio incentivara e apoiarad a criacdo e manutencao de um
museu municipal, visando o resgate e a preservacao da cultura e do patriménio
histérico municipal, bem como de bibliotecas, proporcionando acesso as obras

literarias.
CAPITULO 1V

DO TURISMO

Art. 124. O Municipio instituird politica municipal de turismo e definird as
diretrizes a observar nas acOes publicas e privadas, com vista a promover e

incentivar o turismo como fator de desenvolvimento social e economico.

CAPITULO V
DO ESPORTE E DO LAZER

Art. 125. E dever do Municipio incentivar o desporto, o lazer e a recreagao,

como direito de todos, mediante:
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I - a promogao prioritdria do desporto educacional, em termos de recursos
humanos, financeiros e materiais em suas atividades, meio e fim;

IT - a dotagdo de instalagOes esportivas e recreativas para as instituicdes
escolares publicas;

ITI - o incentivo a pesquisa no campo da educacdo fisica, do desporto, do
lazer e da recreacgao;

IV - a garantia de condicbGes para a pratica de educacao fisica, do lazer e do
esporte ao deficiente fisico, sensorial, mental e ao idoso.

Paragrafo unico. Os estabelecimentos especializados em atividades de
educacao fisica, esportes e recreacdo ficam sujeitos a registro, supervisao e

orientacdo normativa do Municipio na forma da lei.

CAPITULO VI
DA POLITICA ECONOMICA, AGRICOLA E DA DEFESA DO CONSUMIDOR

Art. 126. A ordem econdmica, fundada na valorizacao do trabalho humano e
na livre iniciativa, tem por fim assegurar a todos existéncia digna, conforme os
ditames da justica social.

Paragrafo Unico. E assegurado a todos o livre exercicio de qualquer atividade
econdmica, independentemente da autorizacao de érgaos publicos, salvo nos casos

previstos em lei.

Art. 127. Na promocao do desenvolvimento econ6mico, o Municipio agir3,
sem prejuizo de outras iniciativas, no sentido de:

I - fomentar a livre iniciativa;

IT - privilegiar a geragao de empregos;

III - utilizar tecnologia com o uso intensivo de mao de obra;

IV - racionalizar a utilizagao dos recursos naturais;

V - proteger intensivamente o meio ambiente;

VI - proteger os direitos dos usuarios dos servicos publicos e dos
consumidores de uma maneira geral;

VII - dar tratamento diferenciado a pequena producdo artesanal ou
mercantil, as microempresas e as pequenas empresas locais;

VIII - estimular o associativismo, e o cooperativismo;
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IX - eliminar entraves burocraticos que possam limitar o exercicio da
atividade econémica;

X - desenvolver gestdes junto a outras esferas de Governo, no sentido de
aprimorar a assisténcia técnica, o crédito especializado ou subsidiado, o estimulo

fiscal e financeiro e os servigos de suporte mercadoldgico e de informatica.

Art. 128. E de responsabilidade do Municipio, no campo de sua competéncia
a realizacao de investimentos para formar e manter infraestrutura basica capaz de
atrair, apoiar ou incentivar o desenvolvimento de atividades produtivas seja
diretamente ou mediante delegacao ao setor privado.

Paragrafo Unico. A atuacao do Municipio dar-se-4a, inclusive, no meio rural,
para a fixacdo do homem, possibilitando-lhes acesso aos meios de producao,
financiamentos, comercializagdo, rentabilidade do empreendimento, melhoria do
padrao de vida e geracao de renda, estabelecendo a infraestrutura para tal

proposta.

Art. 129. Como principais instrumentos para o fomento, para a produgdao na
zona rural, o Municipio utilizard a assisténcia técnica, a extensdo rural, o
armazenamento, o transporte, o associativismo, a divulgacdao das oportunidades de

crédito e de incentivos fiscais.

Art. 130. O Municipio podera consorciar-se com outras municipalidades com
vistas ao desenvolvimento de atividades econdmicas e sociais de interesse comum,
bem como integrar-se em programas de desenvolvimento regional com outras

esferas de Governo.

Art. 131. O Municipio desenvolvera esforcos para proteger o consumidor

através de agOes conveniadas com 6rgaos afins.

Art. 132. O Municipio, na forma definida em lei, dispensard as micro
empresas e as empresas de pequeno porte, incluidas as pequenas associacoes e
cooperativas de trabalhadores rurais ou urbanos, tratamento juridico diferenciado,
visando incentiva-las pela simplificacdo de suas obrigacdes administrativas e

tributarias ou pela eliminacao e reducgao de tributos.

CAPITULO VII
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DA POLITICA URBANA E DA HABITAGAO

Art. 133. A politica de desenvolvimento urbano, executada pelo poder publico
municipal, conforme diretrizes gerais fixadas em lei, tem por objetivo ordenar o
pleno desenvolvimento das fungdes sociais da cidade e garantir o bem estar de
seus habitantes, em consonancia com as politicas sociais e econ6micas do
Municipio.

Paragrafo Unico. As fungdes sociais da cidade dependem do acesso de todos
os cidadaos aos bens e aos servigos urbanos assegurando-lhes melhores condigdes

de vida e moradia compativeis com o estagio de desenvolvimento do Municipio.

Art. 134. O plano diretor, aprovado pela Camara Municipal, é o instrumento
basico da politica urbana a ser executada pelo Municipio.

§1°. O plano diretor fixara os critérios que assegurem a funcao social da
propriedade, cujo uso e ocupacao deverao respeitar a legislacdo urbanistica, a
protecdo do patrimonio ambiental natural e construido e o interesse da
coletividade.

§20. O plano diretor devera ser elaborado com a participacao das entidades
representativas da comunidade diretamente interessadas.

§3°. O Plano Diretor definird as areas especiais de interesse social e
urbanistico ou ambiental, para as quais sera exigido aproveitamento adequado nos

termos previstos na Constituicao Federal.

Art. 135. Para assegurar as fungdes sociais da cidade, o Poder Executivo
devera utilizar os instrumentos administrativos, juridicos, tributarios, financeiros e

de controle urbanisticos existentes a disposicao do Municipio.

Art. 136. O Municipio promovera, em consonancia com sua politica urbana e
respeitadas as disposicdoes do plano diretor, programas de habitagcdao popular,
destinados a melhorar as condicdes de moradia da populacdo carente do Municipio.

§1°. A acdo do Municipio devera orientar-se para:

I - ampliar o acesso a lotes minimos dotados de infraestrutura basica e
servidos por transporte coletivo;

II - estimular e assistir, tecnicamente, projetos comunitarios e associativos

de construgdao de habitacdao e servigos.
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IIT - urbanizar, regularizar e titular as areas ocupadas por populacdo de
baixa renda, passiveis de urbanizacdo;

§2°. Na promocao de seus programas de habitacdo popular o Municipio
devera articular-se com os érgaos regionais, estaduais e federais competentes e,
quando couber, estimular a iniciativa privada a contribuir para aumentar a oferta de

moradias adequadas e compativeis com a capacidade econémica da populagao.

Art. 137. O Municipio, em consonancia com sua politica urbana e segundo o
disposto em seu plano diretor, devera promover programas de saneamento basico,
compreendendo a captacdo, o tratamento e a distribuicdo de agua potavel, a
coleta, o tratamento e a destinacgao final de esgotos cloacais e do lixo, bem como, a
drenagem urbana e construcdo de fossa séptica nas residéncias ndo atendidas,
visando ampliar as condicdes sanitarias e ambientais das areas urbanas e rurais,
buscando melhorar os niveis de saude da populagao.

Paragrafo Unico - A acao do Municipio devera orientar-se para:

I - ampliar progressivamente a responsabilidade local pela prestagao de
servigos de saneamento basico;

II - executar programas de saneamento em dareas pobres, atendendo a
populacao de baixa renda, com solugdes adequadas e de baixo custo para o
abastecimento de agua e esgoto sanitario;

IIT - executar programas de educacdo sanitaria e melhorar o nivel de
participacao das comunidades na solugao de seus problemas de saneamento;

IV - levar a pratica, pelas autoridades competentes, tarifas sociais para os

servicos de agua.

Art. 138. O Municipio devera manter articulacdo permanente com os demais
municipios da regido e com o Estado visando a racionalizacdo da utilizacdo dos
recursos hidricos e das bacias hidrograficas, respeitadas as diretrizes estabelecidas

pela Unido.

Art. 139. O Municipio, na prestacdo de servicos de transporte publico,
diretamente ou através de concessiondria ou permissionaria, faréa obedecer aos
seguintes principios basicos:

I - seguranca e conforto dos passageiros, garantindo, acesso especial as

pessoas portadoras de deficiéncia fisica;
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IT - prioridade a pedestres e operarios;

ITI - tarifa social, assegurada a gratuidade aos maiores de 65 (sessenta e
cinco) anos;

IV - protecao ambiental contra a poluicdo atmosférica e sonora;

V - integracao entre sistemas de meios de transporte e racionalizagao de
itinerarios;

VI - participacao das entidades representativas da comunidade e dos

usuarios no planejamento e na fiscalizacdo dos servicos.

Art. 140. O Municipio, em consonancia com a politica urbana e segundo o
disposto em seu plano diretor, devera promover planos e programas setoriais
destinados a melhorar as condicdes de transporte publico, da circulacao de veiculos

e da seguranca no transito.

CAPITULO VIII
DO MEIO AMBIENTE

Art. 141. Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado,
bem de uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se ao
Poder Publico e a coletividade o dever de defendé-lo e preserva-lo para as
presentes e futuras geragoes.

Paragrafo Unico. Para assegurar efetividade a esse direito, o Municipio devera
articular-se com 0Orgdos regionais, estaduais e federais competentes, e ainda,
quando for o caso, com outros municipios, objetivando a solucdo de problemas

comuns relativos a protecdo ambiental.

Art. 142. O Municipio devera atuar mediante planejamento, controle e
fiscalizacdo das atividades, publicas ou privadas, causadoras efetivas ou potenciais
de alteracdes significativas no meio ambiente.

§1°. Incumbe ao Poder Publico exigir, na forma da lei, para instalacdo de
obra ou atividade potencialmente causadora de significativa degradacao do meio
ambiente, estudo prévio de impacto ambiental, a que se dara publicidade.

§20, Aquele que explorar recursos naturais fica obrigado a recuperar o meio
ambiente degradado, de acordo com a solugao técnica exigida pelo 6rgao publico

competente na forma da lei.
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Art. 143. As condutas e atividades consideradas lesivas ao meio ambiente
sujeitardo os infratores, pessoas fisicas ou juridicas, a sancdes penais e

administrativas, independentemente da obrigacdo de reparar os danos causados.

Art. 144. O Municipio deverd promover acdes na area de educacdo
ambiental, incentivando a conscientizacdo publica para a preservacdo do meio
ambiente, dando especial atencao, quanto ao aproveitamento racional do lixo, sua

coleta e destinacao final.

Art. 145. Nas licencas de parcelamento, loteamento e localizagdo, o Municipio
exigird o cumprimento da legislacdao de protecao ambiental emanada da Unido, do

Estado, bem como a estabelecida pelo Municipio.

Art. 146. Aquele que explorar recursos minerais fica obrigado a recuperar o
meio ambiente degradado, de acordo com a solugdao técnica exigida pelo 6rgdo

publico competente, na forma da lei.

Art. 147. As empresas concessionarias ou permissiondrias de servigos
publicos deverdao atender rigorosamente a legislacdo ambiental em vigor, sob pena

de cassacdo da concessao ou permissao pelo Municipio.

Art. 148. O Municipio assegurard a participacdo das entidades
representativas da comunidade no planejamento e na fiscalizagdo de protecao
ambiental, garantindo amplo acesso dos interessados as informacdes sobre as

fontes de poluicao e degradacdao ambiental.

CAPITULO IX
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 149. A acao do Municipio, no campo da assisténcia social, objetivara
promover:

I - a protecao a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a
velhice;

IT - o amparo as criangas e adolescentes carentes;

III - a promogao da integragao ao mercado de trabalho;
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IV - a habilitacdo e reabilitacdo das pessoas portadoras de deficiéncia e a

promocdo de sua integragdo a vida comunitaria;

Art. 150. Na formulacdo e desenvolvimento dos programas de assisténcia
social, o Municipio buscara participacao das associacdes e entidades representativas
da comunidade para:

§1°. Elaboragao e execugao de programas de treinamento para o trabalho e
facilitacdo de acesso aos bens e servigos coletivos, aos portadores de deficiéncia
fisica, mental e sensorial.

§2°. Elaboracdo e execucao de programas de assisténcia a familia, protecdo

a maternidade, a infancia, ao adolescente e ao idoso.

CAPITULO X
DA FAMILIA, DA CRIANCA, DO ADOLECENTE E DO IDOSO

Art. 151. Compete ao Municipio a criacdo de politica municipal de protecdo
aos direitos da crianca e do adolescente, com a criagao do Conselho Municipal e
Conselho Tutelar, dando especial atencdao ao que estabelece a Constituicao Federal

e Estadual.

Art. 152. Fica assegurada as comunidades organizadas do Municipio,
congregarem-se através de Clubes de Mades e ordens auxiliadoras promovendo a

mulher no contexto social e profissional.

Art. 153. Fica assegurada a criagao de conselhos populares que visem
proporcionar aos idosos, meios para que ocorra o cumprimento das politicas
governamentais, e o estabelecido nas Constituicdes Federal e Estadual, estimulando
a criacdo de centros de convivéncia de idosos, evitando o isolamento e defendendo

a dignidade e bem estar do idoso.

Art. 154. O Municipio promovera programas de modo a garantir uma melhor

integracdo entre a familia, a crianca, o adolescente e o idoso.

TiTULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 155. Incumbe ao Municipio:

59



I - tomar medidas para assegurar a celeridade na tramitagao dos expedientes
administrativos, punindo nos termos da Lei os servidores faltosos;

IT - ouvir permanentemente a opinido publica, de modo especial através de
conselhos comunitarios e das associacdes de classe;

III - facilitar aos servidores publicos municipais sua participacdo em cursos,
seminarios, congressos e conclaves semelhantes, que lhe propiciem conhecimentos

para melhor desempenho das respectivas fungoes.

Art. 156. O Municipio providenciara para que todos quantos exercam cargos
de direcao, ou sejam responsaveis pela guarda e manipulacao de dinheiros publicos
ou bens pertencentes ao patriménio municipal, apresentam declaracdo de bens e

valores ao assumirem e ao deixarem seus cargos.

Art. 157. E licito a qualquer cidaddo obter informacdes e certiddes sobre

assuntos referentes a administracdao municipal.

Art. 158. Nos casos ndo previstos nesta Lei Organica, sera observado o

disposto nas Constituicoes Federal e Estadual.

Art. 159. A Camara Municipal disponibilizarad cépia da Lei Organica as escolas
municipais, entidades representativas da comunidade e a todo o cidadao que a

requerer, de forma gratuita, para a mais ampla divulgacdo de seu conteudo.

Art. 160. Esta Lei Organica, aprovada e assinada pelos membros da Camara
Municipal, sera promulgada pela Mesa Diretora e entrard em vigor na data de sua

publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Imigrante/RS, 08 de novembro de 2017.
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