PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS
1.1 - Entidade Proponente 1.2-C.N.P.J.

CONSELHO COMUNITARIO PRO — SEGURANCA PUBLICA DE IMIGRANTE 07.257.707/0001-27
CONSEPRO IMIGRANTE

1.3 - Enderecgo
RUA AUGUSTO GARTNER , 999, BAIRRO CENTRO

" .4 - Cidade 1.5-UF. 1.6 -C.E.P. 1.7 - DDD/Telefone

IIMIGRANTE RS 95.885-000 (51)981904200
1.8 - Conta Corrente 1.9 - Banco 1.10 - Agéncia 1.11 - Praca de Pagamento
06.850333.0-6 041 BANRISUL 0569 IMIGRANTE/RS
1.12 - Nome do Responsavel 1.13-C.P.F.
GUSTAVO FREDERICO RICHTER 642.196.900-34
1.14 - C.1./Org&o Expedidor 1.15 - Cargo 1.16 - Telefone
9057695653~ SIS/RS Presidente (51)981904200
1.17 - Enderego 1.18 - C.E.P.
Guilherme Emesto Lagemann, 878, centro- IMIGRANTE /RS g5885-000
1.19 - Home Page: 1.20 - E-mail:gfrichter@gmail.com
j 2 - OUTROS PARTICIPES
2.1 - Nome 22-CNP.JICPF.
2.3 - Endere¢o 24-CE.P.

3 - DESCRICAO DO PROJETO

3.1 - Titulo do Projeto

Manutengao da Seguranga para todos

3.2 - ldentificagao do Objeto




/[ KORANG

Auxiliar financeiramente a consecugao das atividades de seguranca publica no ambito da’ %
1

Z

4

municipio, nos mesmos moldes que vem acontecendo nos Ultimos anos, conforme aut acde [
prevista desde 2011 (leis nr1.627/11, 1.711/12, 1.780/13, 1.890/14, 1.967/14,2.007/15, Q.O%‘
2.074/16 e termo de fomento nr038/2017). ol

3.3 - Justificativa da Proposicao

Termos condigdes técnicas para manter em nossa cidade, o efetivo minimo da Brigada Militar para garantir a
seguranga publica para todos os cidadges.

J.4 - Periodo de Execugao das Ag¢des/Atividades 3.5 - Periodo de Execugéo da Parceria
3.4.1 - Data de Inicio 3.4.2 - Data de Término 3.4.3 - Data de inicio 3.4.4 - Data de Término
Abril/2019 Margo/2020 A contar da data da Marco/2020
_ publicacdo

4 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

4.1- 4.2 - 4.3 - Especificagao atividades 4.4 - indicador Fisico 4.5 -Duragéo

Meta | Etapa/F Un. Quant Inicio Término

ase
01 1a12 | Manutengio das atividadesdo | Sd 5 Abril/l2019 Marco/2020
CONSEPRO
-_ 02 1a12 | Servigos de contabilidade Abril/2019 Marg¢o/2020

5 - INDICADORES QUANTITATIVOS E QUALITATIVOS

Indicadores Tipo (quant/qual) Projec&o a alcangar

6 - PLANO DE APLICACAO , ]
CUSTOS DIRETOS NECESSARIOS A EXECUCAO DO OBJETO
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& (8)
1 Manutencao das atividades do 3.120,00/més 3/6440,00 h{_/fj

CONSEPRO 2 FLS, (2T !
2 Servicos de contabilidade 80,00 960, N P
Total Despesas Correntes (1)........coocoomouvivoeoo . 38,400,00

Despesa Capital
item Especificagdo
despesa
Total Despesa Capital (Il)..........cooveeveeereo . 0,00
TOTAL CUSTOS DIRETOS ill = (I+H)..uun............... 3.200,00 38,400,00
CUSTOS INDIRETOS
Despesas Correntes Concedente | Proponente Total
ltem Especificagao
despesa
TOTAL CUSTOS INDIRETOS (IV)....cooeoemereeeernnnnn. 0,00 0,00 0,00
TOTAL GERAL DA PARCERIA (llI+lV)................... 38.400,00 | 38.400,00
7 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO R$ (considerar como primeiro més o de inicio do projeto)
Recursos 1° més 2°més 3° més 4° més 5° més 6° més
Concedente 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00
7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12° més

3.200,00 3.200,00 | 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00

Recursos 1° més 2°més 3°més 4° més 5° més 6° més




=%
( 8 - PRESTAGAO DE CONTAS (conforme Anexos Ill a VIl do Decreto n° 1.628% g%og q'
A ny m
J 8.1 - Forma e prazo para prestacgao de contas pela organizagio: @@9%;\,1/&;‘5{
| ANTE

|
}8.1.1 - No caso de repasse em mais de uma parcela o repasse de cada parcela ficara |

condicionado a apresentacao da prestagéo de contas da parcela anterior e a prestacao de contas

final ocorrera no prazo de 30 dias a partir do término da vigéncia da parceria descrito no item
3.4.4. |

| 8.2 - Prazo para analise da prestagio de contas pela administragao publica

‘ A andlise e manifestagédo conclusiva sobre a prestagdo de contas pela administragéo publica sera |

| emitida no prazode ()90, ( ) 120, () 150 dias da entrega devidamente protocolada da \
| Prestacao de Contas Final pelo convenente, sendo que constatada irregularidade ou omissao na ||

B prestacéo de contas, sera concedido prazo para a entidade sanar a irregularidade ou cumprir a ‘

obrigagéo de 30 dias a contar da data do recebimento da notificagéo, sendo prorrogavel por igual J

periodo desde que solicitado pela entidade acompanhado de justificativa. ‘

—
) 9 - DECLARAGAO {
|

Na qualidade de representante legal do Proponente declaro estar ciente que na fase de‘

credenciamento para o recebimento de recursos, além do presente Plano de Trabalho a entidade 1

‘ devera apresentar:

- Cartao CNPJ;

- Estatuto Social e Ata de Fundacgéo registrados em cartdrio;
- Ata de composigdo da atual Diretoria;

- RG e CPF do Presidente e do Tesoureiro;

- Certiddo negativa de débitos junto ao Municipio; ‘
- Cadastro atualizado junto ao Municipio:

- Declaragéo de Imposto de Renda do ano anterior ao do credenciamento, ou Gltima declaragao
apresentada a Receita Federal, comprovando estar em dia com esse Orgao;

- Relagao Anual de Informagdes Sociais (RAIS) do ano anterior ao do credenciamento, ou Gltima
RAIS apresentada, comprovando estar em dia com o Ministério do Trabalho;

- Requerimento Padrao (Anexo I) devidamente preenchido.

Wo de 2019. |
%epresentante Legal [

Nome: Gustavo Frederico Richter
CPF: 642.196.900-34




