SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Imigrante - RS

Parecer n° 55/2025
Aprova o Plano de Acgao da Politica Nacional de
Equidade, Educacdo para as Relacdes Etnico-
Raciais e Educagdo Escolar Quilombola
(PNEERQ) no ambito da Rede Municipal de
Ensino de Imigrante/RS.

RELATORIO

Chega a este Conselho Municipal de Educagao o Plano de Agao da Politica Nacional
de Equidade, Educacdo para as Relacdes Etnico-Raciais e Educacédo Escolar Quilombola
(PNEERQ), elaborado pela Secretaria Municipal de Educagédo de Imigrante/RS, com a
finalidade de instituir diretrizes e estratégias para a promocédo da equidade racial e o
fortalecimento da Educacéo para as Relagées Etnico-Raciais na rede municipal.

A solicitagdo de andlise foi encaminhada a este Colegiado para apreciagao e
emissao de parecer técnico-pedagogico.

O Plano apresenta diagndstico da realidade local, definigdo de objetivos gerais e
especificos, e estruturacdo de eixos estratégicos voltados a governanca, formacao
continuada, revisdo curricular, producédo e selegcao de materiais didaticos, protocolos de
enfrentamento ao racismo e mecanismos de monitoramento e avaliagao.

ANALISE DA MATERIA

O Plano de Acao esta fundamentado na Constituigdo Federal de 1988, na Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — LDB (Lei n® 9.394/1996), nas Leis n°
10.639/2003 e n° 11.645/2008, no Estatuto da Igualdade Racial (Lei n® 12.288/2010), no
Plano Nacional de Educagao (Lei n° 13.005/2014), nas Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais (CNE/CP n° 1/2004) e na Politica Nacional
de Equidade, Educacdo para as Rela¢des Etnico-Raciais e Educacéo Escolar Quilombola
(MEC, 2023)

Constata-se que o Plano esta estruturado de forma coerente, com definicdo de
metas, acgdes, responsaveis, prazos e mecanismos de acompanhamento, garantindo a
institucionalizacao das praticas de educagao antirracista.



Destaca-se positivamente a previsdo de criacdo de Grupo de Trabalho Municipal, a
articulacdo com o Protocolo Municipal de Prevencado e Enfrentamento ao Racismo no
Ambiente Escolar, bem como a inclusdo de estratégias de formagdo continuada para
gestores e professores.

O Plano mostra-se compativel com a realidade da rede municipal, considerando o
porte do municipio e as condigdes estruturais existentes, assegurando viabilidade
pedagogica e administrativa.

CONCLUSAO

Diante do exposto, o Conselho Municipal de Educacéo de Imigrante emite parecer
favoravel a aprovacdo e implementagcdo do Plano de Ag¢ao da Politica Nacional de
Equidade, Educacdo para as Rela¢des Etnico-Raciais e Educacdo Escolar Quilombola
(PNEERQ) no ambito da Rede Municipal de Ensino de Imigrante/RS, por entender que o
documento esta em conformidade com a legislagdo educacional vigente e contribui para o
fortalecimento da educagao inclusiva, equitativa e comprometida com os direitos humanos.

Imigrante, 12 de dezembro de 2025.

Aprovado, por unanimidade, pelo Plenario, na reunido do dia 12 de dezembro de 2025.
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