ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE IMIGRANTE

EDITAL N° 081/2024

PROCESSO DE SELEGAO DE
DIRETORES E VICE-DIRETORES ESCOLARES -
GESTAO DEMOCRATICA

O Prefeito Municipal de Imigrante, no uso das atribui¢cdes legais, que lhe sdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio, considerando a legislacdo em vigor, faz saber, que esta
instaurado o PROCESSO DE SELECAO DE DIRETORES E VICE-DIRETORES DAS
UNIDADES DE ESCOLARES da Rede Municipal de Ensino, que sera regido pela Lei

Municipal n°® 2.522, de 13 de outubro de 2023, e pelas normas estabelecidas neste Edital.

| - DA EXECUGAO E CONDUGAO DO PROCESSO DE ESCOLHA
DE DIRETORES ESCOLARES

1.1. O processo de escolha de que trata este Edital sera executado pela Secretaria
Municipal de Educagao - SME e pela Comisséo Central de Acompanhamento do processo
de qualificacdo para selecdo de Diretores Escolares, instituida por meio de Portaria do
Poder Executivo Municipal.

Il - DO CRONOGRAMA
14/11/2024 Publicacao do Edital.
18/11/2024 - até as 17h Periodo para recursos de Impugnacéao do Edital.
19/11/2024 - até as 17h Resultado dos recursos de Impugnacgao do Edital.

21 a 29/11/2024 - até as 17h | Periodo de Inscricao no Processo de Selecido de Diretor e

\VVice-Diretor Escolar.

02/12 a 04/12/2024 Periodo para verificagdo da documentacgao apresentada.
05/12/2024 Divulgagao das inscrigdes deferidas.
06/12/2024 - até as 17h Periodo para interposicéo de recursos das inscrigoes.

09/12/2024 - a partir das 15h | Resultado dos recursos de inscri¢ao.

10/12/2024 - a partir das 15h [ Homologacao das inscrigoes.

11/12/2024 - a partir das 15h [ Resultado Preliminar do Processo de Selecdo de Diretor

Escolar.
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12/12/2024 - até as 17h Periodo para interposigao de recursos .

13/12/2024 - a partir das 15h [ Resultado dos Recursos.

16/12/2024 - a partir das 15h | Resultado Final do Processo de Selecéo de Diretor Escolar.

2.1. O cronograma é uma previsao e podera sofrer alteragdes, dependendo do numero de
inscritos e de recursos, intempéries e por decisdo da Comissdao Central de
Acompanhamento deste processo de selecdo, sendo de responsabilidade do candidato,

acompanhar suas alteracdes através dos meios de divulgacéo do certame.

lll - DAS VAGAS

3.1. O Processo de Selegao para o exercicio de Cargo em Comissdo ou Fungao
Gratificada de Diretor e Vice-Diretor Escolar das Unidades Escolares mantidas pela Rede
Pudblica Municipal observara o estabelecido na legislagdo vigente, especialmente na Lei
Municipal n°® 2522, de 13 de outubro de 2023, que regulamenta o processo de qualificacao
para o exercicio de cargo em comissao e/ou da fungao gratificada de Diretor e Vice-
Diretor Escolar das instituicbes de ensino mantidas pela Rede Publica municipal de
Imigrante.

3.2. As Unidades Escolares de que trata este Edital compreendem os seguintes

educandarios, cujas vagas serao preenchidas na forma que segue:

Unidades Escolares Numero de vagas

Escola Municipal de Ensino Fundamental Arco-iris 01 Diretor(a)
01 Vice-diretor(a)

Escola Municipal de Ensino Fundamental Santo Antdnio 01 Diretor(a)
01 Vice-diretor(a)

Escola Municipal de Educagao Infantil Ciranda de Sonhos 01 Diretor(a)

Escola Municipal de Educacgao Infantil Pequeno Mundo 01 Diretor(a)

IV - DOS REQUISITOS MINIMOS PARA PARTICIPAR DO PROCESSO DE SELEGAO
4.1. Sao requisitos minimos para participar do processo de selecao:
a) ser brasileiro nato ou naturalizado;
b) ter experiéncia docente minima de 03 (trés) anos letivos;
¢) ter formagao minima em nivel superior com habilitagdo em Gestado/Administragdo Escolar ou

em Licenciatura Plena, com especializacdo em Gestao Escolar concluida ou em andamento;
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d) apresentar Plano de Gestao Escolar para um periodo de 02 (dois) anos;

e) nao ter sofrido, no exercicio de fungao publica, penalidade disciplinar, nos ultimos 5 (cinco)
anos;

f) apresentar todos os documentos solicitados no item 5.4. deste Edital;

g) a funcao de Diretor ou Vice-Diretor Escolar podera ser exercida por profissional do quadro do
magistério ou servidor lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, preenchendo os pré-
requisitos acima elencados.

4.2. Nao podera participar do processo de selegdo para o cargo em comissado e/ou fungéo
gratificada de Direcao e Vice Direcao Escolar, o candidato que:

a) Esteja respondendo processo administrativo/judicial ou cumprindo penalidade disciplinar
até a data da inscrigdo no processo do edital em curso, de que trata este decreto;

b) Para a fungao gratificada, servidor publico municipal, ocupante de cargo de provimento
efetivo integrante do quadro permanente de pessoal do Magistério Publico Municipal, que

esteja afastado por licenga de qualquer natureza.

V - DAS INSCRIGCOES
5.1. As inscricdes para o processo de escolha de que trata este Edital poderao ser realizadas
no periodo de 21 de novembro até 29 de novembro do corrente ano, até as 17h, devendo
ser respeitado o cronograma do item Il deste certame.
5.2. O Edital contendo todas as informagdes necessarias para as inscrigdes sera publicado

no site da Prefeitura de Imigrante, https://www.imigrante-rs.com.br/ e divulgado no mural de

editais da Prefeitura Municipal e mural de recados das Escolas da Rede Municipal de Ensino.

5.3. A documentacgao para validagao da inscricdo devera ser entregue sob protocolo, do dia 21
de novembro até o dia 29 de novembro, no horario das 8 horas as 11h30min, e das 13h30min
as 17 horas, junto a Prefeitura Municipal de Imigrante, localizada na Rua Castelo Branco n°
15, Bairro Centro — Imigrante.

5.4. A documentacgdo a ser entregue devera ser legivel, estar em folha A4 e acondicionada
em envelope lacrado, com o nome do candidato; a documentagdo entregue deve ser
apresentada na seguinte ordem:

| - Duas vias do Requerimento de Inscricéo;

Il - Cépia de documento de Identidade e CPF;

lll - Copia (frente e verso) do Diploma de Graduagéo;

IV - Copia do Certificado de Pds Graduagao Lato Sensu ou Stricto Sensu (frente e verso);

GERMANO Assinado de forma digital por

GERMANO STEVENS:69589771068

STEVENS:69589771 Qades:2

024.11.14 13:32:47 -03'00'
o Adobe Acrobat Reader:

Rua Castelo Branco, 15, Centro — Imigrante/RS - CEP: 95885-000 °*®

Fone (51) 3754-1100 | www.imigrante-rs.com.br | e-mail: administracao@imigrante-rs.com.br




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE IMIGRANTE

V - Diploma de Mestrado ou Doutorado na area da Educacao, caso tenha (para ser usado em
caso de empate);

VI - Comprovante de Conclusédo (com aproveitamento) do Curso de Gestao Escolar (se for o
caso);

VII - Duas vias impressas do Plano de Gestéo, rubricadas em cada pagina e assinadas no
final do documento;

VIII - Certidao de tempo de servigo no magistério (Educagao Basica);

IX - Certiddo de antecedentes criminais (fornecida pela Justica Comum) ou certiddo de
antecedentes criminais do estado que reside. (www.tjrs.jus.br);

X - Certiddo de quitagdo eleitoral, que podera ser retirada no site do Tribunal Regional
Eleitoral (https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);

Xl - Declaracao de nao ter sofrido penalidade disciplinar resultante de processo administrativo
nos ultimos vinte e quatro meses, que antecedem a data de publicagao do Edital, emitido pelo

Setor de Recursos Humanos (Anexo ).

VI - DAHOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES
6.1. A lista com o Deferimento das inscrigbes sera publicada no site da Prefeitura Municipal

de Imigrante, de acordo com o cronograma estabelecido no item 2.

VIl - DO PLANO DE GESTAO

7.1. O Plano de Gestao constitui um protocolo de intengbes que o candidato assume
mediante a gestdo geral de qualquer Unidade Escolar da Rede Municipal de Ensino,
firmado em Termo de Compromisso (Anexo IV) a ser assinado pelo candidato no ato da
nomeacéao. Diante disso, o candidato n&do escolhera, durante a elaboragdo do Plano de
Gestao, uma determinada Unidade Escolar.

7.2. Devera ser elaborado em conformidade com o modelo do Anexo | do presente Edital,
com viabilidade operacional, uma vez nomeados para a fung¢ao, o Diretor ou Vice-Diretor
Escolar, tera seu trabalho acompanhado, monitorado e avaliado mediante as propostas e
metas explicitadas no seu Plano de Gestao.

7.3. A andlise do Plano de Gestdo sera realizada pela Comissdo Central de
Acompanhamento do processo de qualificacao para selegcédo de Diretores e Vice-Diretores
Escolares.

VIl - DOS CRITERIOS DE ANALISE DO PLANO DE GESTAO

8.1. Na analise do Plano de Gesté&o sera considerado: GERMANO
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A - Respeito a ortografia; concordancia verbo-nominal; o dominio da escrita formal da lingua
portuguesa; compreensdo do tema - 2,0

B - Viabilidade operacional do Plano de Gestao - 2,0

C - Atendimento ao especificado no anexo | - 2,0

D - Metas Propostas - 2,0

E - Evidencia a gestdo democratica apresentando a participacdo da comunidade escolar - 2,0
TOTAL: 10 pontos

8.2. Sera desclassificado o Plano de Gestao que obtiver pontuagao inferior a 7,0 (sete virgula

zero), sendo indeferida a inscrigdo do referido candidato.

IX - DO RESULTADO

9.1. Para apuragao da nota final do candidato, sera observada a pontuagao obtida na
avaliagdo do Plano de Gestao.

9.2. Entre os aprovados, o Chefe do Poder Executivo podera nomear o profissional para a
funcdo de Diretor Escolar e Vice-Diretor Escolar que assumira na data estabelecida pela
Administracao Municipal e Secretaria Municipal de Educacao, considerando o calendario letivo
vigente.

9.3. A nomeacao a que se refere o item 9.2 deste Edital, é ato discricionario do Chefe do
Poder Executivo, o qual ndo ficara vinculado a ordem de classificagcao resultante do presente

processo de selegao, em observancia ao disposto no art. 37, Il da Carta Magna de 1988.

X - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
10.1. Em caso de empate, prevalecerdo os seguintes critérios de desempate, pela ordem:
| - Possuir maior tempo de servico na docéncia;
Il - Possuir maior Titulag&o;
lll - Maior idade.

Xl - DA CARGA HORARIA E REMUNERAGAO
11.1. A carga horaria de trabalho de Diretor das unidades de Ensino da Rede municipal é de
40 (quarenta) horas semanais e do Vice-Diretor é de 22 (vinte e duas) horas semanais ou de
40 (quarenta) horas semanais, de acordo com a necessidade de cada unidade de ensino.
11.2. O servidor efetivo, quando nomeado para o exercicio do cargo de Diretor ou Vice-

Diretor Escolar, podera optar pela remuneracdo do cargo de que for titular, sem prejuizo da
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gratificagao.

Xll - DOS RECURSOS
12.1. Qualquer cidadao podera impugnar fundamentadamente este Edital, conforme previsto
no cronograma do item Il deste Edital.
12.2. Cabera recurso, desde que devidamente fundamentado, contra qualquer etapa do
referido processo, nos prazos descritos no cronograma do item |l deste Edital.
12.3. Os recursos deverao ser protocolados na Prefeitura Municipal de Imigrante, nos dias e
horarios estabelecidos no cronograma do item Il deste certame.
12.4. Nao serdo analisados recursos intempestivos, sem a devida fundamentacao e fora do
prazo estabelecido no cronograma.

12.5. O formulario para interposi¢ao de recurso encontra-se no Anexo Il deste Edital.

XIll - DAS DISPOSIGCOES FINAIS

13.1. O Cargo de Diretor e Vice-Diretor Escolar de cada Unidade Escolar é de livre nomeacéao
do Chefe do Poder Executivo, ap6s a aprovacdo em processo seletivo, a ser realizado pela
SME, a cada 4 (quatro) anos.
13.2. O candidato podera ser eliminado do certame a qualquer tempo, mesmo apds a
nomeacao, comprovada a falsidade ou a inconsisténcia de qualquer documento apresentado,
sem prejuizo das demais sang¢des civis e penais cabiveis.
13.3. As informagbes prestadas no ato de inscricdo, bem como a apresentagdo dos
documentos solicitados, serdo de inteira responsabilidade do candidato.
13.4. E de responsabilidade exclusiva dos candidatos buscar os dados publicos referentes a
Rede Municipal de Ensino para subsidiar a elaboragao do seu Plano de Gestdo Escolar, bem
como apresentar o Plano de Gestao Escolar nos termos deste Edital.
13.5. O pedido de inscricdo do candidato importara no conhecimento do presente Edital e
valerd como aceitacdo tacita das normas nele estabelecidas, bem como suas possiveis
alteracdes.
13.6. O presente Edital podera ser cancelado ou alterado de acordo com os interesses da
Administracdo Municipal, ndo gerando para tanto nenhum direito adquirido aos candidatos.
13.7. Integram este Edital os seguintes Anexos:
Anexo | - Plano de Gestao.
Anexo Il - Declaragdo de néo ter sofrido penalidade disciplinar. pcsinado de forma dicital
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Anexo IV - Termo de Compromisso.
Anexo V - Requerimento de Inscrigdo

13.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacao.

Imigrante, 14 de novembro de 2024.
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ANEXO |
(MODELO - PLANO DE GESTAO)

(Utilizar letra Arial, tamanho 12 e espagamento entre linhas 1,15. Respeitar a formatacao

desta proposta)

PLANO DE GESTAO ESCOLAR DE DIRETOR ESCOLAR

1. CAPA
- IDENTIFICACAO DO(A) CANDIDATO(A) A DIRETOR(A) OU VICE-DIRETOR
ESCOLAR
Qualificacédo: (Nome, CPF, RG, Estado Civil).

Breve descritivo da experiéncia profissional (até 10 linhas).

2. INFORMAGOES
Endereco:

Telefone:

3. JUSTIFICATIVA DA CANDIDATURA

Elencar os motivos pelos quais quer ser diretor deixando clara sua concepgéo de gestao.

4. CONTEXTUALIZAGAO DA REDE MUNICIPAL DE IMIGRANTE

= DESENVOLVIMENTO DO PLANO DE AGAO

A partir deste item o (a) candidato (a) deve, com base em fundamentagéo tedrica,
contextualizar brevemente cada uma das cinco dimensbes que envolvem a gestdo
escolar: Gestdo Pedagdgica, Gestdao Democratica, Gestdo Administrativa, Gestdo Financeira
e Gestao de Resultados.

Partindo do diagndstico da Rede municipal, estabelecer metas que sejam objetivas, tangiveis

€ mensuraveis e elencar agoes que ajudarao a atingir as metas propostas. GERMANO smoeromsstatpr
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= GESTAO PEDAGOGICA
Topicos para contextualizagcao da dimensao:
o Proposta curricular municipal alinhada a BNCC: quais agbes serao feitas no sentido de
garantir a aprendizagem e o desenvolvimento das competéncias socioemocionais;
¢ Acompanhamento das atividades desenvolvidas pela equipe docente;
o Acdes pedagédgicas que viabilizem a participagdo das familias na aprendizagem dos
estudantes, fortalecendo o compromisso, vinculo entre aluno, professor, familia;

o Implementacao de Projetos e Programas do governo municipal e do governo federal.

= GESTAO DEMOCRATICA
Topicos para contextualizagao da dimensé&o:
* Contextualizar sobre o envolvimento da comunidade escolar, a participagdo no Conselho
Escolar, na Associagdo de Pais e Mestres — APM, no Projeto Politico Pedagogico - PPP,
Regimento Escolar, formas de socializagdo de informagdes e nas tomadas de decisdes, nas

atividades extracurriculares e no processo educacional da escola.

= GESTAO ADMINISTRATIVA
Topicos para contextualizagao da dimensé&o:

¢ Considerando os aspectos administrativos que permeiam a pratica de gestdo escolar na
Rede Municipal de Ensino, discorrer: organizagdo dos espacgos, profissionais de apoio,
preservacao do patrimonio publico, verbas municipais e federais;

¢ Planejamento, desenvolvimento e acompanhamento de acgdes para a formagao
continuada dos profissionais da escola em suas diferentes areas e desenvolvimento dos
aspectos socioemocionais para o fortalecimento das relagdes interpessoais

o Praticas de valorizagao e reconhecimento do trabalho da equipe escolar.

«GESTAO DE RESULTADOS
e Tépicos para contextualizagao da dimenséo:
¢ Quais acgdes serdao planejadas para garantir a melhoria do processo ensino-

aprendizagem, considerando os resultados educacionais: IDEB, avaliagbes diagnésticas,
(1I311Y7. o JE—
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planos de intervencéo, fluxo escolar, aprovacéao, reprovacao, evasao escolar.

6. AVALIAGCAO DO PLANO
Descrever de forma clara, o que se espera diante do que foi proposto neste Plano de Gestao
Escolar, estabelecendo os resultados a serem atingidos, durante o periodo de vigéncia do

mesmo.

7. REFERENCIAS

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO I
DECLARAGAO DE NAO TER SOFRIDO PENALIDADE DISCIPLINAR

Eu, , inscrito (@) no CPF sob o numero

, declaro para os devidos fins que, no exercicio

de cargo ou funcgao publica (nas esferas: Municipal, Estadual e Federal) ndo sofri penalidades

disciplinares. E, por ser verdade, firmo a presente declaragao.

Imigrante, / /

Assinatura do Candidato.
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ANEXO Il
FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSOS

RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA AO PROCESSO DE ESCOLHA DE DIRETORES
E VICE-DIRETORES DAS UNIDADES ESCOLARES DA

REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE IMIGRANTE
PUBLICADO PELO EDITAL N°........ )
REALIZADO PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

B, e , portador do CPF
......................... , requerimento da inscrigao n°......................., para concorrer a uma vaga no
Processo de Selecao de Diretor e Vice-Diretor Escolar, Edital n° ......... , apresento recurso

junto a Secretaria Municipal de Educacido, contra decisdo da comissdao do referido

Processo Seletivo.

| - Do objeto de recurso:

............................................................................................................... (explicitar a decisao
que esta contestando).
Il - Dos argumentos do recurso:
Il - Dos anexos de suporte para recurso (opcional):
Imigrante,...... de..ev i, de 2024.

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV
TERMO DE COMPROMISSO
Eu,
Brasileiro(a), CPF , RG residente e
domiciliado a rua n°_, complemento
Bairro , Municipio_
,CEP | selecionado no Processo de Escolha de Diretor e

Vice-Diretor Escolar das unidades de ensino da Rede Municipal de Educagdo de
Imigrante, nomeado para exercer o cargo comissionado de Diretor ou Vice-Diretor

Escolar, na Unidade de Ensino , comprometo-me a

cumprir:

| - A legislagdo educacional, as normativas e orientagdes da Secretaria Municipal de
Educacao de Imigrante — SME;

Il - Aplicar o Plano de Gestao aprovado no processo de Selecdo, para o periodo de 02
(dois) anos a contar da data da nomeacao;

lIl - Sao atribuigdes do Diretor ou Vice-Diretor Escolar das unidades de ensino da Rede
Municipal de Educag&o do Municipio de Imigrante:

a) cumprir e fazer cumprir as determinagdes superiores e do presente Regimento;

b) acompanhar e fazer cumprir o Plano de Estudos e o Plano de Trabalho dos Professores;

c) promover atividades civicas, culturais, sociais e desportivas;

d) convocar e presidir reunides que envolvam a comunidade escolar;

e) representar a Escola, responsabilizando-se por sua organizacao e funcionamento e pela
integracdo com a comunidade;

f) assinar documentos expedidos pela Escola;

g) zelar pela saude dos alunos, encaminhando-os para especialistas, sempre que necessario,
através da Secretaria Municipal de Educacgao;

h) responsabilizar-se pelo planejamento da escola;

i) endossar a matricula dos alunos e aprovar os estudos aproveitaveis dos alunos
matriculados por transferéncia.

O Diretor, no seu impedimento, € substituido pelo Vice-Diretor.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE IMIGRANTE

Declaro que tenho conhecimento das atribuicbes do cargo e assumo o
compromisso de cumpri-las, bem como cumprir a legislagdo em vigor e todas as

alteragdes que vierem a ser publicadas.

Imigrante, ___ de de

Assinatura do Diretor

Assinatura do Secretario Municipal de Educacao

Testemunha 1
Nome:
CPF:

Assinatura:

Testemunha 2
Nome:
CPF:

Assinatura:

G E RMA N O Assinado de forma

digital por GERMANO
oA STEVENS:69589771068
STEVE N S'6 Dados: 2024.11.14
95897710 versao o hdobe
Acrobat Reader:
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE IMIGRANTE

ANEXOV
REQUERIMENTO DE INSCRICAO

Nome completo:

RG: Data de Expedicéo: Orgao Expedidor:

CPF:

Endereco:
Celular:

E-mail:

Atualmente trabalha em qual Unidade Escolar:

Em qual fungao atua:

Imigrante, de de

Assinatura

inado de f digital
GERMANO  gorcemmmo
STEVENS:69589771068
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